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Neste exemplar apresentamos o relatorio de Gestao referen-
te a0 ano de 2020. Ano que completamos 80 anos. A reali-
zacao deste documento nos faz recordar os avangos do ano
anterior, mesmo diante da pandemia que assola 0 mundo.
NGs, do Olymico, sempre prezando em atender com pri-
mor nossos associados e também desenvolver o esporte,
0 lazer e a convivéncia social, proporcionando a todos uma
melhor qualidade de vida. O comprometimento da diretoria
do Clube € a diretriz dos trabalhos aqui realizados. Neste
relatorio, vocé podera acompanhar de perto os resultados
obtidos pelos departamentos de Esporte, Comunicagao/
Eventos, Recursos Humanos, Financeiro e Projetos. Infeliz-
mente, nossos Campeonatos Brasileiros Interclubes (CBI's)
nao foram realizados como previsto. Sabemos que, 0 ano
de 2020 ndo pode servir de parametro em comparagao aos
demais. Mas mesmo com todas as dificuldades que ainda
. enfrentamos pela pandemia temos seguido firme.

Em 2020, realizamos diversas manutengoes e melhorias
~em nossa infraestrutura. Mesmo com toda dificuldade
enfrentada pela crise, nosso departamento financeiro tra-
balhou em conjunto com vice-presidéncia financeira para
equilibrar as contar oferecendo tranquilidade para execu-
cdo das atividades. Para passar por todo esse periodo di-
ficil realizamos algumas acoes para reduzir os custos para
0S s0cios, como redugdo na mensalidade e suspensao dos
planos das escolas de esporte.

Confira tudo que realizamos em 2020 e boa leitural

Waminey José de Almeida

0 OLYMPICO CLUB é uma Associagdo Civil sem fins lucrativos, fundado em 4 de
fevereiro de 1940, com sede em Belo Horizonte, capital de Minas Gerais, localizado
a Rua Professor Estévao Pinto, n° 783, bairro Serra.

Missao:

Promover o Esporte, o Lazer e a Convivéncia Social, proporcionando a socios, atletas
e alunos uma melhor qualidade de vida.

Valores:

Responsabilidade ~ Social;  Etica; Proatividade; Respeito;  Profissionalismo;
Solidariedade; Cuidado.

Visao:

Ser referéncia esportiva, social e de lazer em nivel nacional.
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COMISSAO FISCAL EFETIVA
Daniel Lopes Garcia

Glauco Naves Corréa

Jair Eustaquio Ferreira Maia
COMISSAO FISCAL SUPLENTE
Eduardo Antonio Pinto Campelo
Ricardo Siqueira Campos

Ruy Gomes da Silva Filho

PRESIDENTE DO CONSELHO
Paulo Martins S. F. Bomfim

CONSELHO EFETIVO

Angelo Alberto Maestrini
Antonio de Padua Felga Fialho
Antonio Pinheiro de Almeida
Breno Moreira Montoni

Carlos Alberto Silva Barros
Claudia Mara Gongalves Fonseca
Claudio Silva de Mello

Daniel de Almeida Barra

Erich Ribeiro Pettersen

Ewerton Andrade Félix

Fabio Augusto Gentil Buarque
Gustavo Dias e Sarmento
Helton de Oliveira

Henrique Murta Barros

Igndcio de Loyola Eyer Cabral
Jodo Carlos Guimaraes

Jodo Eduardo Delmaestro Valim
Jodo Penna Martins Vieira

José Carlos Antunes

José Expedito Ferreira

Luiz Augusto Duarte Perdigao
Manoel Mendes dos Santos Neto
Marcelo Augusto Avelar
Marcelo de Oliveira Bernardes
Marcelo Pereira Camilo
Mauricio Zuguim Macedo
Paulo Beltrdo da Cunha

Paulo César Eterovik Baranda
Paulo César Seabra Gomes
Paulo Tarciano Neves Campos
Pedro Onofre Fernandes
Rodrigo Cezar de Freitas
Romulo Ferolla

Romulo Rocha Mesquita
Ruben Marques Fraga Junior
Sonia Maria Monteiro
Thomaz de Aquino Pimenta
Wagner Cardoso de Padua Filho
Waldiney José de Almeida

CONSELHO SUPLENTE

Alexandre Motta Carneiro
Aluizio Damaso Ribeiro Bastos
Cristovao Eyer Cabral

Daniel de Oliveira Cardozo
Daniela Lopes Rodrigues
Fernando Carlos Nowicki Varela
Flavio Rezende Magalhdes
Gabriel Gelape Marques

Isabel Marinho Teodoro Meniconi
Jorge Pereira dos Santos

Lucas Grossi Torres

Onésio Luiz de Castro Araujo
Renata Keile Fabreti de Oliveira
Rossano Américo Farah

Valter Francisco da Silva
Vinicius Drummond Martins
Vinicius Marco Antonio Antonini
Walfrido Garcia Barbosa Filho
William Duarte Pessoa de Faria

CONSELHEIROS NATOS

Gecenir Colen

Hélcio Nunan Macedo

Julio César Pereira de Andrade
Luiz Carlos Bemfica Cotta Santos
Nismar Alves dos Reis

Sebastido Ferreira da Luz

VICE-PRESIDENCIA

DIRETORIA SOCIAL

DIRETORIA

Cristovao Cabral
Vice-presidente Social

Marcelle Prates
Diretora oe Ténis
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Rossano Farah

Dirgtor de Fulsal de Recreacdo

-l

Fernando André

Dirgtor e Basquets

Wainey de Almelda

Presidente
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Valter Francisco
Vice-presidente Financelre
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Flavio Magalnaes
Ulce-presidente de Esportes

Daniel Gardozo
Uice-presidente Administrativo
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Maria do Carmo Bréscia
Dirgtora Projeto Bem Viver

Rebeca Grisolia
mirelora 40 PaFnaue aQualico

Matheus Rodrigues
Direlor g Esporie Recreallvo
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Uinicius Antonini
Diretor de Peleca

™

DIRETORIA DE ESPOTES

Silvio Abras

Dirgtor de Sinuca

Iwens Marinho Walfrido Garcia
Diretor de Natago Dirgtor de Fulsal

Isabel Meniconl
DiPetora de ublel Femining




A QUADRO GERAL FREQUENTADORES QUADRO SOCIAL FREQUENTADORES £

Qo330 Qo330

GONSOLIDADO GATEGORIAS / IDADES

OLYMPICO CLUB 22/02/2021
ASSOCIADOS
012100{ 01210 | 11220 | 21a30 | 31240 | 41250 | 51a60 | 61a70 | 71a80 | 81anos
CONSOLI DADO DE FREQUENTADORES ASSOCIADOS {M/F) anos anos anos anos anos anos anos anos anos acima
Total 1661 25 45 72 377 486 328 210 76 43
OLYMPICO CLUB -22/02/2021
DEPENDENTES
Associados e dependentes 6132 81% DEPENDENTES (/e | 013100 | 01310 | 11320 | 21a30 | 31a40 | 41a50 | 51a60 | 61a70 | 71a80 | 8lanos
( / ) anos anos anos anos anos anos anos anos anos acima
At| etas 578 7’ 66% Total 4468 613 525 315 509 532 447 652 551 326
Alunos 146 1,94% QUADRO GERAL DE FREQUENTADORES POR IDADE — 20/03/2019
FREQUENTADORES (012100 | 01210 | 11a20 | 21230 | 31240 | 41a50 | 51a60 | 61a70 | 71a80 | 8lanos
0 MIF danos anos anos anos anos anos anos anos anos acima
Acom pan hantes 688 9 ,1 2% otal c129 638 570 387 886 1018 775 862 627 369
Total 7544 10,41% | 9,29% | 6,31% | 1445% | 16,61% | 12,64% | 14,05% | 10,23% | 6,2%
Ota

Acima de 80 anos - 6,20%

Oal0anos-10,41%

9,12%

11a20anos 9,29%

71a80anos-10,23%

m Associados e 61a70anos - 14,05% 21a30anos - 6,31%

dependentes
m01a10anos
MW Atletas H11a20anos
m 21 a 30 anos
H 31 a3 40 anos
% Alunos B 413 50anos
m 513 60anos
B Acompanhantes = 61a 70 anos

m71a80anos

81 anos acima

51a 60 anos - 12,64% 31a40anos - 14,45%

41 a50anos-16,61%
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Deliberativo

Presidente

Uice-presidente
Administrativo

Vice-presidente
Financeiro

Coordenacdo de RH
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Preparagao
Fisica

Gomissdes
Técnicas

Fisioterapla

Psicologia

Pedagogia

Escoia de
Espories
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Montana e Charnov, em 2003, esclareceram que 0 ato de administrar ¢ trabalhar com e por intermédio de outras
pessoas na busca de realizar objetivos da organizagao, bem como de seus membros.

0 Olympico Club traz em seu historico uma gestdo equilibrada, transparente e democratica, voltada para
resultados que impactam diretamente seus associados, colaboradores, atletas e a comunidade local.

Nosso Planejamento consiste em definir e avaliar constantemente nossos objetivos, tragando metas e aplicando
as ferramentas que se enquadram para melhor atingimento das mesmas.

Consideramos 0s principios da gestao administrativa como alicerce para nossas atividades e tomadas de
decisdo, na busca incessante pelas obrigagses, a saber:

1) Legalidade;

) Impessoalidade ou finalidade;
lll) Moralidade Administrativa;
IV)  Publicidade;

V) Eficiéncia.

Nossa Gestdo é compartilhada e a tomada de decisao € democratica e construida a “quatro maos”. Em sintese,
0S processos sao definidos e cumpridos, garantindo a todos a participagao, em prol de melhores agoes para o
Clube.

ADMINISTRAGAO

0 Olympico encontra-se em dia com todos os 6rgaos de fiscalizagdo e gestao de pessoas juridicas tanto no
ambito municipal quanto estadual e federal conforme certidoes a sequir:

NADA CONSTA PARA A INSTITUICAO 17.489.824 - OLYMPICO CLUB
SISBACEN 85024/7677-APJ4025027 CAD. INF. CREDITOS NAO QUITADOS 05032021 10:50
TRANSACAO PISP650 CONSULTA CADASTRO MISP6003

CPF OU CGC BASICO INADIMPLENTE:

SIGLA CREDOR DT/HORA REGISTRO
COMPL./ NOME DEVEDOR

————————————————————————————————————————————————————————————— Pag.: 001 -----
ENTRA=SEGUE F1=S0S F3=RETORNA
F9=TRANSACAO F5=PRIM. PAG. F12=ENCERRA




Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: OLYMPICO CLUB (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 17.489.824/0001-70

Certid3o n°: 7985004/2021

Expedicgdo: 05/03/2021, as 10:33:19

Validade: 31/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que OLYMPICO CLUB (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 17.489.824/0001-70, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 17.489.824/0001-70

Razdo Social:  OLYMPICO CLUB

Endereco: RUA PROFESSOR ESTEVAO PINTO783 783 / SERRA / BELO HORIZONTE / MG / 30220-

060

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Lei 8.036,
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o
FGTS.

Validade:21/02/2021 a 22/03/2021

Certificagdo Namero: 2021022100585375268149

Informacao obtida em 05/03/2021 10:35:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




DOCUMENTO GRATUITO - hitp:/cndonline. siatu.pbh.gov.br

Subsecretaria da Receita Municipal

DOCUMENTO AUXILIAR DA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO
PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: ABKJHLMLIL

Documento/Certiddo n® 14.927.095 Exercicio: 2021

Emissdo em: 05/03/2021 Requerimento em: 10:31:50 Validade: 04/04/2021
Nome: OLYMPICO CLUB

CNPJ]: 17.489.824.0001.70

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacgdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuigdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou ndo em divida ativa.

RESSALVAS
Existe(m) lancamento(s) a vencer
Existe(m) lancamento(s) com parcelamento em andamento

DOCUMENTO GRATUITO - hitp-/endonline siatu_pbh.gowv. br

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacao grafica da certidao de débitos e
situacdo fiscal, nao substituindo a certidao, que sera obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacdo dos registros

de acesso deste documento.

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: OLYMPICO CLUB
CNPJ: 17.489.824/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:52:21 do dia 05/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/09/2021.

Cadigo de controle da certiddo: C87F.2AAC.77A6.45A1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




05/03/2021

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

i ] ] CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 05/03/2021

Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
03/06/2021

NOME: OLYMPICO CLUB

CNPJ/CPF: 17.489.824/0001-70

LOGRADOURO: RUA CARACA NUMERO: 783
COMPLEMENTO: BAIRRO: SERRA CEP: 30220260
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacao expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acéo
de separacgao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2021000451778846

Nossa prestacao de contas anual além de seguir todas
as normas internacionais de contabilidade, passa por
rigorosa apreciagao de uma comissao fiscal, conselho
deliberativo e também conta com auditoria e revisao
contabil de empresa independente.

Contamos com uma central de atendimento aos
associados e uma coordenagao administrativa
que funciona de 22 a sabado, trazendo conforto ao
associado para resolugdo de todas as questoes que
envolvem a sua utilizagdo de nossas dependéncias
(pagamento de mensalidades, inscrigdes nas diversas
modalidades da escola de esporte, venda de convites,
alugueis de espagos e outros).

Investimos na substituigdo de todo o controle de acesso
de nossas dependéncias colocando a disposicao de
nossos frequentadores o que ha de mais moderno no
mercado neste segmento (substituigdo de software de
gestdo, catracas, sistema de biometria, e aplicativos)
além disso foi realizado um recadastramento de todos
0s frequentadores.

Além do controle de acesso de ultima geracao
contatamos também com um moderno sistema de
monitoramento atraves de circuito interno de cameras
24 horas por dia.

0 Olympico Club conta atualmente com cobertura
de seguro de responsabilidade civil, que traz maior
seguranga aos seus frequentadores.

0 Clube além do seu estatuto social que foi totalmente
adequado a legislagao vigente, conta também com um
regimento interno que abrange de forma especifica
todas as atividades realizadas além de normatizar o
funcionamento dos diversos setores do Olympico.

Realizamos um trabalho muito proximo aos
associados e frequentadores, diante desta proposta
implementamos diversos canais de comunicagao dos
mesmos com nossa diretoria e seus coordenadores
(livros diversos nas dependéncias do clube, e-mail,
whatsapp, ouvidoria).

Prezamos por uma gestdo transparente moderna
e superavitdria, mantendo sempre em dia todas
as obrigagdes com associados, fornecedores,
funciondrios, colaboradores, 06rgaos  publicos.
Mantendo o Olympico em uma crescente e com 0
status de grande clube da capital mineira.




Devido os impactos sociais, econémicos e culturais
advindos da pandemia, no ano de 2020, o Clube esteve
aberto 114 (cento e quatorze) dias, ou seja, 30% do
periodo habitual. O setor de Recursos Humanos atuou
em uma acdo integrada a Diretoria do Clube para que
todos os protocolos da vigilancia sanitaria fossem
rigorosamente respeitados. Entre as agoes realizadas
estao:

. Treinamentos  quinzenais com foco na
preservagao a saude de nossos funcionarios;

. Afericdo de temperatura de todos o0s
funcionarios;

. Todos os colaboradores receberam mascara
de tecido de uso obrigatorio, devendo cobrir todo 0
nariz e a boca e, também, face shield com protegdo
uv:

. Em todas as areas do Clube, estdo disponiveis
dispensers de alcool 70%;

. Os colaboradores devem distancia minima

ESPORTE - 37 COLABORADORES

Cargo

Fem.

Masc.

Faixa Etaria

Faixa Salarial

Assessora Administrativa e Esportiva

Acima de 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Assistente de Esportes

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Auxiliar de Esportiva

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Auxiliar de Esportiva

De 18 3 24 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Auxiliar Técnico(a) Esportivo de Natacao

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

de 2(dois) metros de qualquer pessoa durante a

permanéncia no Clube;

Os horarios para café, almogo e jantar foram

escalonados para evitar aglomeragoes.

QUADRO DE COLABORADORES=86

Auxiliar Técnico(a) Esportivo de Voleibol

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Coordenador(a) de Esportes

De 25 a 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Fisioterapeuta

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor(a) de Futsal

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor e Supervisor de Futsal

Acima de 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Instrutor(a) de Hidroginastica

Acima de 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor(a) de Hidroginastica e Natagdo

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor(a) de Inic. Esportiva e Voleibol

Acima de 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

ADMINISTRAGAO - 9 COLABORADORES

Instrutor(a) de Natacao

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor(a) de Natacdo

De 18 a 24 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Instrutor(a) de Ténis

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Preparador Fisico

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Psicologo(a) do Esporte

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Servigos Gerais

De 18 3 24 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Supervisor de Basquete

Acima de 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Técnico de Futebol

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Basquete

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Basquete

De 25 a 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Natagdo

De 25 a 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Cargo Fem. | Masc. |Faixa Etaria Faixa Salarial

Assistente de Recursos Humanos Pleno 1 0 De 25 a 45 anos De 1 a 3 salarios minimos
Assistente de Secretaria Pleno 1 0 Acima de 45 anos |De 1 a 3 saldrios minimos
Analista de Compras 1 0 De 25 a 45 anos De 1 a 3 salarios minimos
Assistente de Tesouraria Pleno 1 0 De 18 a 24 anos De 1 a 3 salarios minimos
Auxiliar de Secretaria 0 1 De 25 a 45 anos De 1 a 3 salarios minimos
Auxiliar de Escritério 1 0 De 18 a 24 anos De 1 a 3 salarios minimos
Continuo 1 0 De 18 a 24 anos De 1 a 3 salarios minimos
Coordenador Tesouraria e Administragao 0 1 De 25 a 45 anos De 3 a 5 salarios minimos
Gerente de Suprimentos e Manutencao 0 1 De 25 a 45 anos De 3 a 5 salarios minimos
TOTAL 6 3

Técnico(a) Esportivo de Natacdo

Acima de 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Volei Feminino

De 25 a 45 anos

De 1 a 3 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Vélei Feminino

Acima de 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

COMUNICAGAO E EVENTOS - 3 COLABORADORES

Técnico(a) Esportivo de Volei Masculino

Acima de 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

Técnico(a) Esportivo de Volei Masculino
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De 25 a 45 anos

De 3 a 5 salarios minimos

TOTAL

[
N

N
(04}

Cargo Fem. | Masc. |Faixa Etaria Faixa Salarial

Assistente de Comunicacao Pleno 1 0|De 25a45anos |De1a3saldrios minimos
Coordenador(a) de Comunicacdo e

Marketing 1 0|De 25a45anos |De 3 ab5 saldrios minimos
Diagramadora 1 0|De 25a45anos |De 1 a 3 saldrios minimos
TOTAL 3 0




MANUTENGAO - 37 COLABORADORES

Cargo  |Fem.|Masc. |FaixaEtiria |FaixaSalarial

Auxiliar deEnfermagem | 1]  0|Acdmad5anos |De1a3 saldrios minimos
AuxiliardeManutengfo | 0]  1|De25a45anos |De1a3 saldrios minimos -

Auxiliar de ManutengdoJunior | 0|  1|Acima 45anos | De1a 3 saldrios minimos : ;
AuxliardeT | 0] 1|De25a45anos |De1a3 saldrios minimos b v
Jardineio | 0]  1|Adma45anos |De1a3 saldrios minimos
Monitor de ManutengdoJinior | 0|  0|De25a45anos |De1a3 saldrios minimos
Porteiro | 0] 3|De25a45anos |De1la3saldrios minimos_
Porteiro | 0] 1|Admade4Sanos |De1a3 saldrios minimos_
Salva-vidas 0|  2|De25a45anos |De a3 saldrios minimos |
Salavidss | 0] 1|Acmade45anos |De a3 saldrios minimos
ServicosGeras | 3] 4|De25a45anos |De1a3 saldrios minimos
Sodador | 0] 1|Acdmade45anos |De1a3 saldrios minimos_
Técnico em Eletronica e Informatica | 0| 1|Acimade45anos |De1a 3 saldrios minimos
TratadordePisina | 0|  1|De25a45anos |De1la3 saldrios minimos
TratadordePiscna | 0|  1|Acmade45anos |De1a3 saldrios minimos .
tora. | 10] 27|

0 Setor de Recursos Humanos acompanha as métricas
de rendimento de seus colaboradores, monitorando 0s
indicadores de Absenteismo e Turnover, adota politica
redugao de horas extras, com projecao para o futuro. Foco
na gestdao dos programas de beneficios e incentivos aos
Colaboradores.

ABSENTEISMO: No ano de 2020, utilizamos o modelo
de trabalho remoto conhecido por “Home Office”, com 0
intuito de que o colaborador desenvolvesse suas atividades
profissionais e preservasse por sua salde e de seus
familiares. Durante todo o periodo de trabalho remoto, 0
departamento de Recursos Humanos avaliou a cada 15
dias 0 estado de saude dos colaboradores, minimizando
0s riscos de proliferagdo do virus. O acompanhamento
também esteve focado em reduzir o absenteismo, pois,
mantendo nossos colabores saudaveis a possibilidade de
afastamento é menor.

TURNOVER: No ano de 2020, evitamos fazer demissoes,
colocamos os colaboradores em férias, trabalho remoto
e suspendemos contrato de trabalho utilizando o BEM
- Beneficio Emergencial. Essas ac0es representaram
tranquilidade ao quadro de funcionarios e também para a
gestao de recursos humanos diante de profunda incerteza
que 0 mundo vive.

PLANO DE SAUDE: A regulagdo de planos de saude
nao estipula quais valores devem ser praticados
pelas operadoras. A ANS, Agéncia Nacional de Salde
Suplementar, ndo define pregos de planos de sadde. Ela
estabelece limites, sem, no entanto, definir percentuais
maximos de reajuste para os planos coletivos. A mesma
ANS, entendendo que as pessoas juridicas possuem
maior poder de negociacao junto as operadoras, deduz
que as primeiras podem obter pregos mais vantajosos na
negociagao direta com as operadoras de planos de satde.

No ano de 2020, a operadora de salde contratada pelo
Olympico propds reajuste de 6% nos planos corporativos de
enfermaria e apartamento, porém, com empenho e visando
0 bem-estar de nossos colaboradores conseguimos que
0 reajuste ndo fosse concretizado. Desta forma, nosso
quadro de colaboradores teve um alivio na parte financeira.
Essa agao culminou na manutengdo dos planos.

Maria Aparecida da Cunha

Coordenadora Recursos Humanos
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A palavra esporte pode ser usada para caracterizar
qualquer tipo de atividade corporal praticada
com finalidade cultural, recreativa, educacional
ou competitiva, com fungdo sociocultural de
comunicagao, participagao e expressao. Através dele,
podemos construir, com a pratica e a reflexao, uma
etica que engloba saude e o desenvolvimento mental
inseparavel da motricidade.

A pratica esportiva, seja ela por qualquer finalidade,
conduz o ser humano a atitude esportiva, que segundo
BERNET (1965), é uma virtude que se concretiza
no espirito esportivo. Ou seja, atraves do esporte

Segundo o site da Confederagao Brasileira de Futsal, a
modalidade tem duas versoes sobre 0 seu surgimento,
e, tal como em outras modalidades desportivas, ha
divergéncias quanto a sua invengdo. Ha uma versao
que o futsal comecou a ser jogado por volta de 1940
por frequentadores da Associacdo Crista de Mogos,
em Sao Paulo (SP), pois havia uma grande dificuldade
em encontrar campos de futebol livres para poderem
jogar e entdo comecaram a jogar suas “peladas” nas
quadras de basquete e hoquei.

O futsal € praticado em uma quadra esportiva por
times de 5 jogadores. As equipes, tal como no futebol,
tém como objetivo colocar a bola na meta adversaria,
definida por dois postes verticais limitados pela altura
por uma trave horizontal.

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade
estd voltada para alunos de 05 a 12 anos e foram
oferecidas 6 turmas de 08 as 11h e de 16 as 19h.

RELATORIO DA ESCOLA DE ESPORTES DE 2020

aprendemos a respeitar, conviver, divertir, admitir
uma derrota com dignidade e saber vencer com
humildade.

0 Olympico Club trabalhou no ano de 2020 com as
modalidades: natagao, hidroginastica, futsal, iniciagao
esportiva, ténis e volei para socios e ndo socios do
clube. Durante 0 ano ndo foi possivel realizar aulas
durante 0os meses de margo a setembro devido a
pandemia e pelo mesmo motivo ndo foram realizados
gventos.

Sobre as modalidades:

ESGOLA DE ESPORTES

Este exercicio nasceu ap6s a evolugdo da hidroterapia que
comegou na Europa durante o seculo XVIII. Foi na Alemanha que
a ginastica na agua nasceu chegando ao Brasil por volta dos
anos 1980.

A hidroginastica ¢ uma atividade corporal realizada em um
ambiente aquatico que proporciona diversos beneficios fisicos e
para salde. Os exercicios dentro da dgua podem ser aerébios ou

de forga com impacto reduzido sobre as articulagoes de membro =

inferiores e coluna.

E o melhor de tudo, para aqueles aptos a realizar exercicios,

a hidroginastica ndo tem contraindicacdo, criancas, adultos,
idosos e gestantes, todos podem se exercitar na piscina com -

seguranga e comodidade.

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade esta |
voltada para jovens, adultos e idosos, que eram a maioria do
nosso publico. Foram oferecidas 6 turmas de 08h15 as 12h e de

14h15 as 16h.

A'iniciagdo esportiva € a modalidade na qual a crianca
comeca a aprender de forma especifica e planejada

e g

a pratica esportiva com 0 objetivo imediato de dar

continuidade ao seu desenvolvimento de forma
integral, ndo implicando em competigoes regulares.

0 esporte exerce fascinio nas criangas muito mais
pelo prazer da atividade (vivéncia) e pela coletividade
do que pela competicao.

Entre as inimeras vantagens da pratica de atividade
fisica estdo o dominio e o conhecimento do corpo,
0 desenvolvimento fisico, psiquico e social da
crianga e a melhora do sistema cardiorrespiratorio, da
flexibilidade e do equilibrio.

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade
estd voltada para criangas de 03 a 08 anos, com
atividades nas quadras e na piscina. Foram oferecidas
5 turmas de 08 as 11h15 e de 15h10 as 17h20.
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A natagdo inicialmente era apenas um meio de
sobrevivéncia do homem, que em tempos primitivos
precisava fugir de animais maiores ou procurar
alimentos por entre rios e lagos. Hoje em dia a natagao
pode ser vista como um método de recreagao, um
desporto ou podendo ser utilizada para salvar pessoas
do afogamento.

Natagdo é considerada um dos exercicios mais
completos por movimentar grande parte dos musculos
e articulagdes do corpo. Oferece vérios beneficios
como: liberagao de tensdes, resisténcia muscular,
diminuigao do estresse, do colesterol e da pressao
arterial e ainda auxilia na melhora da circulagao
sanguinea.

0 volei é uma modalidade olimpica que foi criada em
1895, nos Estados Unidos. E um esporte coletivo com
uma caracteristica de atividade que estimula interagao
e sociabilidade. A diferenga do esporte em relagdo a
outras praticas é o pouco contato fisico, pois existe

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade
esta voltada para alunos a partir de 03 anos e foram
oferecidas mais de 30 turmas. O primeiro hordrio tinha
inicio as 07h e o ultimo com término as 20h.

que ndo gostam de esportes de contato mais incisivo,
como no futsal, o volei é um 0timo exercicio, pois tem
uma interagdo mais controlada.

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade
estd voltada para o publico feminino e masculino (2

turmas mistas), com idades entre 09 a 17 anos e com
horarios de 18 as 20h.

ESGOLA DE ESPORTES

Muito mais do que bola para ca e para |4, o ténis é um
dos esportes mais tradicionais e praticados no mundo.
E sinonimo de técnica, tatica e, claro, beneficios
para 0 corpo. Tanto que, de acordo com 0S mais
diversos estudos elaborados pela ciéncia esportiva,
normalmente a modalidade entra como uma das mais
completas para a nossa saude, sendo indicada a todas
as pessoas, seja homem, mulher, crianga ou idoso, 0
ténis consegue se adaptar facilmente as necessidades
e possibilidades de cada um, independente da idade.

Praticado em partidas individuais ou em duplas,
0S golpes e 0s constantes movimentos das pernas
durante a atividade mexem praticamente com todas
as musculaturas do corpo. Melhorando a capacidade
cardiovascular e respiratoria, a coordenagao motora e
reflexos, a concentracdo e diminuindo o estresse.

Na Escola de Esportes do Olympico Club a modalidade
estd voltada para alunos a partir dos 05 anos e
aconteceram de 07 as 21h.
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Grafico de Receitas x Despesas do ano de 2020

Numeros da Escola de esportes em 2020 foram muito prejudicados pela pandemia pois nao tivemos
arrecadagao nenhuma durante 5 meses.
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FORMAGAO DE ATLETAS

RELATORIO ESPORTIVO DE 2020

0 Olympico Club, um dos maiores formadores de
atletas do pais, reconhecido por seu trabalho ha
mais de 80 anos, atende hoje mais de 600 criancas
e adolescentes de 08 a 18 anos, que sonham em ser
atletas.

Para ingressar nas equipes esportivas do clube
em 2020, o atleta, além de se cadastrar pelo site
durante todo 0 ano e, por contato direto dos nossos
treinadores, teve oportunidades através da peneirada
que foi realizada nos meses de janeiro e fevereiro.
Devido a pandemia e ao fechamento do clube, essa
foi a Unica peneirada presencial realizada. Apos o
retorno das atividades em outubro, tentamos realizar
peneiradas online, porém ndo tivemos muitos

inscritos com qualidade necessaria para entrarem nas
equipes. Todas as peneiradas foram divulgadas pelo
Departamento de Comunicagao do clube e conduzidas
pelos técnicos das categorias que avaliaram as
habilidades especificas que cada esporte demanda.

Os atletas aprovados passaram a integrar nossas
equipes esportivas e participar de todas as atividades
programadas pelo nosso departamento de esportes.

Além disso, os atletas tiveram compromissos com a
preparacao fisica e com a fisioterapia através de um
programa de exercicios preventivos de lesoes, sendo
a frequéncia e a intensidade definidas em comum
acordo e de forma integrada pela equipe profissional
do clube.
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De marco a junho os profissionais tiveram seus
contratos suspensos. Os estagidrios da preparacao
fisica, fisioterapia e psicologia continuaram atendendo
0s atletas de forma remota nesse periodo. De julho
a setembro, com os profissionais com carga hordria
reduzida, todos os treinamentos foram realizados de
forma online visto que o clube ficou fechado nessa
época e todo o departamento de esporte trabalhou de
Suas casas.

Os atletas também tiveram conhecimento de que
apenas o desenvolvimento técnico ndo € suficiente,
existindo a necessidade da continuidade da melhoria
da autoestima, do convivio e amizade entre 0 grupo, e,
para tal demanda o departamento de psicologia foi 0
responsavel, tratando assuntos que foram detectados
nas equipes pelos treinadores ou pelos proprios
atletas e que poderiam interferir no equilibrio do
grupo e consequentemente nos resultados. Quando
necessario, foram marcados atendimentos individuais
para assuntos especificos. Devido a pandemia,
surgiram varias demandas para o departamento
psicologico, e todas essas foram tratadas também de
forma online.

0s nossos profissionais, capacitados e experientes,
continuaram buscando qualificagdo profissional para
aprimorar o trabalho através de estudos, participagao
em cursos e palestras online. Eles sdo responsaveis
por, além de realizarem 0s treinamentos, elaborarem
relatorios semestrais para avaliar e acompanhar a
evolugdo dos atletas, atuando de maneira integrada

-
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para que o trabalho realizado seja em prol do
crescimento e desenvolvimento do atleta. Como 0s
treinos eram realizados online,

eles fizeram também durante o periodo da pandemia,
relatorios diarios da atuacdo deles.

As equipes treinaram de trés a cinco vezes na semana,
de forma online e quando autorizada a reabertura
do clube, de forma presencial com protocolos bem
rigidos para evitar a disseminacdo da covid-19.

0 cronograma de treinamentos foi bem varidvel devido
as adaptagoes que tiveram que ser feitas pela covid.
A maioria das equipes treinou trés vezes na semana
no turno da tarde. Quando online, toda a equipe junta
e quando presencial, em grupos de até 10/12 atletas.

Foram elas:

Basquete: Sub-12, Sub-13, Sub-14, Sub-15 e
Sub-17

Futsal: Sub-09, Sub-10, Sub-11, Sub-12, Sub-13,
Sub-15 e Sub-17

Natacao: Mirim, Petiz, Infantil, Juvenil e Janior

Volei Feminino: Pré-equipe, Sub-14, Sub-15, Sub-
16 € Sub-18

Volei Masculino: Sub-15, Sub-16, Sub-17 e
Sub-19

FORMAGAO DE ATLETAS

Todos o0s treinamentos, que proporcionam 0
desenvolvimento fisico, técnico e tatico, além do
psicoldgico dos atletas, foram programados a partir da
periodizagao feita entre técnicos, preparadores fisicos,
fisioterapeutas e psicologa que foi constantemente
alterado por conta da covid (fechamento e reabertura
do clube) e do cancelamento de competigdes. Para
cada periodo e situagdo (online ou presencial), um
objetivo foi tragado e um planejamento executado.

As melhorias e desenvolvimentos fisicos dos atletas
foram prejudicados porém houveram resultados
significativos no sentido de nossos atletas, quando
autorizados, terem retornado com uma condigao fisica
melhor para 0s treinos presenciais do que Se nao

tivessem feito os treinos online.

Nossas equipes esportivas ndo participaram de
competigbes oficiais esse ano, com excegdo do
Futsal Sub-13 e Futsal Sub-17. As competicdes
em que participamos com essas categorias foram o
Metropolitano Sub-13 e o Metropolitano Sub-17 € 0
Olympico sagrou-se campedo nas duas categorias,
alcancando ainda um 3° lugar com a equipe Sub-13
Azul na mesma competigao.

Na Natacao, foi realizada uma tomada de tempo oficial
para ranqueamento dos atletas e vdrios atletas do
Olympico se destacaram a nivel nacional. Sdo eles:

12 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING

Q -
ESTADUAL 12 Lugar na Prova 50mt nado Livre

12 Lugar na Prova 50mt nado Peito

42 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING

g A
BRASILEIRO 82 Lugar na Prova 50mt Nado Livre

32 Lugar na Prova 50mt nado Peito

22 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING

o -
ESTADUAL 22 Lugar na Prova 50mt nado Livre

12 Lugar na Prova 50mt nado Costas

BRASILEIRO | 72 Lugar na Prova 100mt nado Livre

12 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING

ESTADUAL

22 Lugar na Prova 50mt nado Livre

12 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta

BRASILEIRO

82 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta

RANKING
ESTADUAL

22 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta

22 Lugar na Prova 50mt nado Peito

32 Lugar na Prova 50mt nado Livre

BRASILEIRO

82 Lugar na Prova 50mt nado Peito

ESTADUAL

22 Lugar na Prova 200mt nado Livre

ESTADUAL

32 Lugar na Prova 50mt nado Livre

ESTADUAL

32 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta

BRASILEIRO

1092 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta
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RANKING
ESTADUAL

32 Lugar na Prova 100mt nado Livre

12 Lugar na Prova 50mt nado Livre

22 Lugar na Prova 50mt nado Borboleta

22 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKIN
G 12 Lugar na Prova 200mt nado Livre
ESTADUAL
22 Lugar na Prova 50mt nado Costas
ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 200mt nado Livre

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 50mt nado Livre

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 100mt nado Costas

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 400mt Nado Livre

RANKING
ESTADUAL

32 Lugar na Prova 100mt nado Livre

32 Lugar na Prova 200mt nado Medley

ESTADUAL | 22 Lugar na Prova 400mt nado Livre

12 Lugar na Prova 100mt nado Borboleta

RANKING 12 Lugar na Prova 100mt nado Costas
ESTADUAL | 19 Lugar na Prova 50mt nado Livre
12 Lugar na Prova 100mt nado Livre
22 Lugar na Prova 100mt nado Borboleta
RANKING 22 Lugar na Prova 100mt Nado Costas
BRASILEIRO

52 Lugar na Prova 100mt nado Livre

22 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING 12 Lugar na Prova 100mt nado Livre
ESTADUAL | 19 Lugar na Prova 50mt nado Livre
22 Lugar na Prova 400mt nado Livre
1092 Lugar na Prova 100mt nado Livre
RANKING 82 Lugar na Prova 200mt nado Livre
BRASILEIRO

42 Lugar na Prova 50mt nado Livre

RANKING
ESTADUAL

32 Lugar na Prova 200mt nado Livre

12 Lugar na Prova 400mt nado Livre

ESTADUAL | 22 Lugar na Prova 200mt nado Medley

FORMAGAO DE ATLETAS

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 400mt nado Livre

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 400mt nado Livre

RANKING | 22 Lugar na Prova 100mt nado Livre

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 50mt nado Livre

32 Lugar na Prova 100mt nado Borboleta

RANKING | 32 Lugar na Prova 200mt nado Costas

ESTADUAL | 12 Lugar na Prova 50mt nado Livre

22 Lugar na Prova 400mt nado Livre

92 Lugar na Prova 100mt nado Borboleta

RANKING 92 Lugar na Prova 50mt nado Livre

BRASILEIRO
92 Lugar na Prova 200mt nado Costas

22 Lugar na Prova 100mt nado Livre

RANKING

Q "
ESTADUAL 22 Lugar na Prova 400mt nado Livre

22 Lugar na Prova 200mt nado Livre

RANKING | 82 Lugar na Prova 100mt nado Livre

BRASILEIRO | 102 Lugar na Prova 200mt nado Livre

ESTADUAL | 22 Lugar na Prova 100mt nado Borboleta

ESTADUAL | 32 Lugar na Prova 100mt nado Livre

ESTADUAL | 22 Lugar na Prova 50mt nado Livre

Camp da Selecao Brasileira de Volei Sub 19 — Atletas Gustavo
Queiroz, Anselmo Aganetti, Vinicius Silva

Mas o trabalho online ndo se resumiu em treinamentos, nutricionistas, entre outros. 0s encontros virtuais
mesmo de casa em 2020, tivemos diversas agdes, aconteceram de forma segmentada - com o intuito de
como: palestras online com ex-atletas do clube, atletas  reter a atengdo do atleta - nos perfis do instagram das
de ponta do cendrio nacional, técnicos renomados, modalidades e, também, em salas no aplicativo zoom.
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A% COMUNICAGAD COMUNICAGAO

COMUNICAGAO VIA WHATSAPP Nossas midias sociais nos permitem dinamismo na VENHA SER et cenEnTES
comunicacdo. Diariamente atualizadas com eventos, i B Hpdnd rtt oy
Sempre atento as necessidades dos socios/atletas e com intuito de aproximagao ainda maior, 0 novidades, tabela de jogos, resultados do Esporte, B vy 4 / B
Olympico conta com um nimero de WhatsApp para tornar mais rapido o envio de informagées e além do dia a dia do Clube em suas atividades sociais. MK’ | | QRS i)
novidades. 4
G : ] nszusncluﬁﬁ#ommu
g _MAIL MKT P4 www.olympico.com.br x4 RIS,
o | _ | | ] 11.604 curtidas oy T
0 Olympico envia constantemente todas as informagoes dos acontecimentos do clube por e-mail s d Eﬁ@ﬁ?{@&?&?
marketing para os associados, atletas, imprensa e todos os tipos de publico @ 8 mil seguidores is
. GENTE —r /
587 seguidores R i “/ lE]gIEI]uIIST“E 0 ; ElEicln:lrélnElnlll
e PARA v 2020
SITE @) 1.160 Inscritos . Eouckn |
_ _ o , _ ; . _ 86.510 Visualizacoes A%
0 Olympico disponibiliza em seu site todas as informag0es necessarias para 0s associados e
atletas. Como: noticias, eventos, vagas, transparéncia. etc
«,’.» OLYMPICO INFORMA LINKEDIN
\
Buscando manter uma boa comunicagdo interna com os associados e atletas o Olympico conta _ .
com murais dispostos pelo clube e televisao interativa. Plataformas de divulgagao que possibilitam 0 LinkedIn tem sido a nossa )
que as informacdes institucionais, de eventos e de esportes se tornem mais acessiveis e interativas. principal ferramenta de divulgacao

de oportunidades de trabalho.
Desde 2019, o site com
caracteristicas de rede social € | ice
utilizado pelo Olympico. O site =
também tem sido utilizado como o
ferramenta de captagdo dos S

Your dream
jobis closer
than you

think ﬂ

Seejobs

Linked in .

projetos incentivados via leis Esm;’;“‘;‘;m”u;u :
(federal e estadual) de incentivo BASQUETE

Esporte Clube

a0 esporte.

REQUISITOS: Esporte:
Clube Atlético
Minsiro + Seguir

Feminino @ masculino: v
Educacio Fisica, bacharelado;
30N semanais, no lurno [arde/noite;
Acompanhar s treinos das equipes de Minas Ténis
basquete do Clube. m Clube + Seguir

Exibir mais ~
05 (nlsressates deverdo saviar CaPriculo alé o ia § de margo
Bara curriculo@alympico.com.br ¢ calacar io campo
assunto: Estaglirio e Basquete.
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A% COMUNICAGAD COMUNICAGAO

Todos 08 eventos/ s . e A revista € um importante canal de comunicacdo entre Clube e sdcios. Buscamos colocar os mais diversos
competicdes contam com assuntos com base nos interesses de nosso publico. A revista também € uma importante ferramente de promogéo
cobertura fotografica. {ml ol e apresentagao dos patrocinadores.

Sao mais de 30 mil As
fotossao disponibilizadas em
alta resolugdo no Flickr aos
sOcios e seus convidados.

Tiragem: 2.100 exemplares
Publicacao bimestral, totalizando quatro publicacoes em 2020.

Disponivel para consulta online no site do Clube.

®® 35.144 fotos disponiveis

REVISTA DO

ASSESSORIA DE IMPRENSA

0 Clube sempre tem pautas interessantes e de interesse publico, com a pandemia e o fechamento do Clube a
assessoria de imprensa trabalhou com o intuito de que o clube ndo caisse esquecimento. Conseguirmos, entao,
ser referencia na midia sobre as medidas adotadas para reabertura do Clube e combate ao coronavirus.

‘BEM MOLEZA! DE CASA,

(GRANDE BAILE ENCERRA ATLETAS SEGUEM it

PEQUEN o0
BUSCAM ESTRATEGIAS

i

OLYMPICO CLUB HA 80

= . o 00 L0GD! FORA  CO-NECTA ol COMEMORAGAD DOS o
Clubes em BH registram movimento fraco mosscevelgo i | MUGEH | oescoucmmoos (IEE s WAEES | nodaioreo el
e CLUBE
| i I | 2019 7z ] | rais ] 2019 ]

neste domingo fries

REVISTA DO REVISTA DO

ALNEY DE ALMEIDA
presidente do clube

Total de insercoes espontaneas: 43

05 DESARDS DA v o =
0 OLYMPICO NO VOUT AG% _l\__ SELIJMIIA CoM f"” M
NOVO NORMAL ESPORTES e L R Tt

PRESEMENTE DESTAQUES DO
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OLYMPICO DE PORTAS ABERTAS

Foram mais de cinco meses de portas completamente fechadas. Com intuito de amenizar a saudade, a Diretoria
Executiva, por meio do Departamento de Comunicagao, reapresentou o projeto Portas Abertas em uma releitura.

Em agosto, o Clube reabriu, mas, apenas, para visitas guiadas com duragdo méaxima de 60 minutos, sendo
permitida a participagdo de até cinco associados da mesma familia, 0s quais concordassem com o termo de
responsabilidade da visita e que respeitassem o distanciamento de 1,5m entre os funcionarios do Olympico.

AGONTEGIMENTOS RELEVANTES AR

Qo330

CLUBE SE ADEQUA AO NOUO CORONA VIRUS

0 Clube esta funcionando em hordrio habitual, porém é necessario
que todos tomem alguns cuidados. Antes de entrar no Olympico,
0s sOcios, atletas ou alunos das Escolas de Esportes precisam
assinar e entregar, na Secretaria, o Termo de Responsabilidade.

AQUI NO OLYMPICO
0 USO DE MASCARA

Aos frequentadores, o Clube oferece toda seguranca com a E OBRIGATORIO

disponibilizacao de tapete sanitizante, totem com alcool em gel

na entrada, 45 dispensers de alcool 70%, informativos e alertas C

sonoros com 0s cuidados que precisam ser tomados. Todos 0s (f,

funcionarios receberam treinamento sobre como higienizar os «%‘ R A Sy 1ty
| &8

LAVE 45 MEOS FREQUENTEMENTE COM AGUA E SABAD, PELO MENOS POR
20 SEGUNDOS.

€Spacos. L

g EVITE AGLOMERAGIDES E MANTENHA DISTANGIAMENTO DE, NO MiNIMO,
Além de todos os cuidados, o Clube tem pedido a colaboracao % ZHRE
dos associados. Ha sinalizagdo por todo o Clube indicando os _ ?ﬁéﬁ:;ﬁ?'cﬁfﬁ&ﬁfé‘&“ﬂi&H’?ﬁ?ﬂﬂﬁﬂ#?&'ﬁ?&i‘oﬁm
protocolos de saude MESHO OE MASCARA.

PROIBIO0 ALTERAR 0 LAYOUT DE DISPOSIGRO DAS CADEIRAS, MESAS,
OMBRELONES E ESPREGUIGADEIRAS.
iLcooL 70%
HIGIENIZE
suns mios
(‘ - OBRIGATORIO O US0 DE CHINELOS MAS AREAS DE CIRCULAGHED.
Gl

2 = ST RESPEITE O PRONIMD £ 05 FISCAIS! WAMOS JUNTOS PREVENIR O ANANGO 0A 0OVID- 18
MESTE AMBIENTE, if Y y it - £ ASSIM MANTERMOS HO350 AMBIENTE SEGURD.
£ PERMITIDA A . : ) Tebly g

| PERMANENCIA

13111238

PESSOAS.
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DOAGAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA
ESCOLA PUBLICA

Mesmo sendo uma instituigao sem fins lucrativos, o Olympico se
sente responsavel por fazer agoes de Responsabilidade Social.
Esta é uma atitude que compreende agGes que buscam contribuir
para a construcdo de uma sociedade mais justa. Assim como
necessitamos da ajuda de empresas, a diretoria do Olympico
acredita que o processo € ciclico e nao pode ser finalizado no
Clube. No dia 14 de fevereiro, o Tricolor da Serra praticou uma
acdo de solidariedade em prol dos alunos da Escola Estadual
Carlos Drummond de Andrade, doando uma rede de Voleibol e
21 bolas das modalidades de Basquete, Futsal e Volei.

TESTAGEM DE GOUID

Empenhado na protegdo contra 0 coronavirus e conter
a pandemia, o Olympico disponibilizou cerca de 2 mil
unidades de testes rapidos de Covid-19, gratuitamente,
a0s associados, atletas e funciondrios.

NOUA IDENTIDADE VISUAL DO
PARQUE AQUATICO

No més de setembro, a identidade visual do
Parque Aquatico foi uniformizada e refeita.
Os banheiros e vestidrios ganharam novas
placas de sinalizacdo e alerta, os quadros
de avisos foram unificados, tudo em uma
mesma identidade, deixando o espago mais
harmonioso.

AGONTEGIMENTOS RELEVANTES AR

Qo330

AGOES COM ASSOCIADOS E ATLETAS DURANTE A PANDEMIA

Diante do novo momento que a pandemia nos impds, Além de produzirmos alguns contetdos, houve
langamos em nossas redes sociais novos contetidos, a  contribuigées de professores das escolas de
fim de contribuir para 0 bem-estar da nossa audiéncia  Esportes, técnicos das equipes esportivas e de alguns
que ficou em casa de quarentena. patrocinadores.

TEMAS ABORDADOS

'} ATENGAD
POR FAVOR!

1. Apoie um Pequeno Empreendedor AGAD SOCIAL

O OLymPIco CLUB APOIA A CAUSA EAIUDA

Muitos de nossos parceiros e vizinhos sao microempreendedores
€, COM iSS0, NGS NOS VimOos responsaveis socialmente em apoida-
los durante o periodo da pandemia. Dessa forma, uma vez por
semana, langamos as novidades e 0s contatos desses parceiros
em nossas redes sociais. Uma agao que movimentou e trouxe um
valor diferenciado a marca do Olympico.

#ComMPREDOPEQUENOD

VOCE E PARA TAMBEM :)

2. Dicas de Filmes / Jogos
Dicas, aos atletas, de filmes com temas sobre:

. trabalho em equipe;

#FICAEMCASA

o
AHFILMES A,
= E =4
SERIES

TEMA: ESPORTE

. determinacao; PARA JOGAR

COMA
FAMILIAE
ONLINE COM
0SAMIGOS

. resiliéncia.

3. Alimentacao

Com a participagdo de Nutricionistas, foram
repassadas dicas para manter o foco nos bons
habitos alimentares durante a pandemia.

B svmwicocn - soinso
@ hympicosiu 93
o

oav A
Curtida por laradayrelicunhadutra
outrat B4 pessaas

@ na



A~ ACONTECIMENTOS RELEVANTES AGONTEGIMENTOS RELEVANTES AR

Qo330 Qo330

AGOES COM PATROCINADORES DURANTE A PANDEMIA

Durante o periodo da pandemia, muitas de nossas redes sociais para que pudéssemos publicizar, aos
agoes de contrapartidas, compactuadas com nossos nossos associados e atletas, a importancia das agoes
parceiros e patrocinadores, ficaram comprometidas das instituigGes durante a pandemia.

devido a falta de atividades no Clube.

4. Dicas de autocuidado
Sugestoes de dicas para melhorar a autoestima, tais como:

. como controlar ansiedade e nervosismo:;

livros para crescimento pessoal; Uma agdo que 70% dos nossos parceiros abragaram

Muitas instituicdes atuaram bravamente no combate e se sentiram acolhidos, pois valorizou e incentivou-
a COVID-19. Outras se reinventaram para diminuir oS  0S para que continuassem a lutar contra uma guerra
problemas financeiros. Diante disso, abrimos nossas —invisivel.

. sinais de que pouca agua esta sendo ingerida;
. habitos didrios que melhoram a vida;
. dicas para sair da zona de conforto.

Reducdo de 5%
na tarifa industrial
e 5,95% na tarifa
do GNV

GRUPO
Multitecnica.

5. Livre-se do tédio na quarentena....

Sugestoes e dicas de coisas para fazer durante a quarentena, tais como: S———
P Y

4 0rganize suas fotos an’[igaS; & o SOME 0S PONTOS
. ouga mais musica e crie sua playlist; 6 ' e quarenehay eoss LANGAMENTO DOS UNIFORMES
. dance; ® 6 & o
. cozinhe; ,:”:.x"g“ e | Voo Em 2020, ndo houve jogos e campeonatos para Atletas representando cada modalidade, com toda
. ® © o estrear os novos uniformes da temporada 2020/2021.  seguranca, seguindo todos os protocolos de saude
. promova o Dia da Beleza ., @ - - : R
' e s s | S No entanto, uma acdo de media day preparada e cheios de energia positiva, posaram para fotos
e pelo departamento de Comunicagdo e Marketing e langaram videos nas redes sociais do Clube,
movimentou as redes sociais do Clube. demonstrando aos demais atletas a surpresa que 0
aguardava.

6. Recreacao com o Olympico
Dicas de recreagao para as criangas, tais como:

BORA BRINCAR?

ERSCABERES PLUA VOCE FATER EM CATHCOM STAFIMEN

BORA BRINCAR?

ERNCAD'RLE PARL FICH P M ELSA COM 501 FINLU

DIGA SEM VER

UMA PESSOA DESAFIA AS DEMALS A FECHAR 03
OLHOS E A RESPONDER PERGUNTAS SOBRE D
AMEIENTE QUE ESTAD. POR EXEMPLO:

“OUAL £ A COR DA BLUSA QUE ESTOU USANDO?"
"QUE OBJETO ESTA SOBRE A MESA?"

“0/QUE DIZ NO ADESIVO GRUDADO NO CARRO?"

PERGUNTAS CURIOSAS

. ensinar a fazer brinquedos com sucatas; Fenae

‘5118 MAGUINA DO TEVP ESTH PRONTA. MAS S8 FONCIONS PARA
UM WIAGEM D€ R1A £ FOLTA1OUE LGN DO PASTADE 30 DO FUTDRD

. brincadeiras para se fazer em casa; N

WASCOUE & 594 MEMORIA £ CONTH SOBRE ATH TRES CAIIEQS 00E
WOCE M SENTIR F UM FEDOR DUE TE FATIE PRENDER B RESFRACAD:

. jogos para se divertir em familia.

FAZ 0 TEMPR FASEAR
WORADO | BESENVILTER
CRTHIMSE

18R 0 CORAGRY
BB ATA BISAD!
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\Lue/

HOMENAGEM A0S
PATROGINADORES DO ESPORTE

Reconhecer e enaltecer 0S nossos
apoiadores sempre fez parte das agoes de
Comunicacdo e Marketing do Olympico.
O principal evento realizado pelo Clube,
no qual se faz essa homenagem, se viu
cancelado devido a pandemia, em 2020.
No entanto, apesar disso, videos e entrega
de reconhecimento foram enviados as
instituigoes.  Assim, fortalecemos oS
vinculos e reforgamos a importancia dos
mesmos para a continuidade da missdo de
transformacao social através do Esporte.

b (1]

l.ll\ i i

NOUOS PERFIS ESPORTIVOS NO INSTAGRAM

Durante o periodo de isolamento social, com 0 nossos apoiadores € patrocinadores acompanhem

objetivo de segmentar e aumentar o engajamento das  esse importante trabalho  desenvolvido pelos

modalidades de Basquete, Volei, Futsal e Natagdo, educadores esportivos. As contas sdo monitoradas

foram criadas contas individuais na rede social. pelos técnicos com 0 acompanhamento da equipe de
Comunicacdo do Clube.

Além de aproximar os atletas com informacgoes
adequadas as suas atividades, elas permitem que

-
L X

BASQUETE NATASAS
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. R COLONIA DE FERIAS
0S EVENTOS DO OLYMPIGO SAO COORDENADOS PELA UIGE-PRESIDENGIA

SOCIAL COM INTUITO DE PROPORCIONAR A0S SOCIOS MOMENTOS DE . - o
- - A Colonia de Férias do Olympico visa ¥
DIVERSAO E INTERAGAO. proporcionar as criancas, socias e nao

socias, atividades ludicas e divertidas
durante as férias. As atividades sdo
todas programadas seguindo um tema e
sao oferecidas de forma segura por uma
equipe especial a disposigao. *

Data: 27 a 31/1
27 a 31

Pablico: 100 criancas ' a6 Jonere

Informagdes

Evento para criangas
de 4 a12 anos

$OCIO - RS 385,00
NAO 56CIO - R$ 550,00
c para
de outras edigdes, alunos de escolinhas
@ irmaocs. Convénio com empresas.
Solicite valores pelo telefone:

3073-9120.

Informacdes e Inscrigdes:

Rua Professor Estévdo Pinto, 735 - Serra - BH - Tel: 3073-91 <, Asttter

wuw,olympleo.com.br
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Il 7 DE FEVEREIRO - HAPPY HOUR

No dia 7 de fevereiro, a dupla Rodrigo Borges e lan Guedes animou a galera em um Happy Hour com o
melhor da MPB, cantando os classicos do Clube da Esquina.

80 ANOS OLYMPIGO CLUB

No dia 4 de fevereiro de 2020, o Tricolor da Serra completou 80 anos da sua fundagdo. Para comemorar tanta
tradicdo, a diretoria Social preparou um més recheado de atragGes para que toda a familia pudesse curtir.

OLYMPICO CLUB

Il 2 DE FEVEREIRO - DOMINGO ESPECIAL DE ANIVERSARIO _

No dia 4 de fevereiro, o Tricolor da Serra completou 80 anos da sua fundagdo. Para comemorar tanta

tradicdo, a diretoria Social preparou um més recheado de atrag0es para que toda a familia pudesse curtir. 19H SHOW COM

RODRIGO BORGES E IAN GUEDES

OLYMPICO CLUB

o) 2

"|“ U DOMINGO ESPECIAL DE ANIVERSARID

9 AS 16H ESPACOKIDS

SH 'DISTRIBUICAD DE PIPOCA E ALGODAD DOCE
9 A5 9H50 ' BRINCADEIRAS ANTIGAS PARA AS CRIANGAS

10 AS 1050 ' OFICINA DE MASSINHA CASEIRA PARA AS
CRIRNGAS

11 HIDRO RECRERTIVA PARA ADULTOS

120 DEGUSTACAD DE CHOPE E GALINHADA
; *OUANTIDADE LINITADA
12 A5 13H GINCANA MOLHADA PARA AS CRIANCAS

Il 9 DE FEUEREIRO - PRE-CARNAUAL

FABINRO DO TERREIRD S ,_ : \ e 1 NN\ No dia 9 de fevereiro, um pré-carnaval foi preparado. O bloco Farad agitou o publico que néo ficou parado
e 2 | 4 em nenhum momento. Todos os associados se deliciaram com picolés.

OLYMPICD CLUB

PRE-CARNAVAL

9 AS 16H  ESPACO KIDS )
8H DISTRIBUICAD DE PICOLES
“QUANTIDADE LIMITADA
9 A5 9H50 BRINCADEIRAS CARNAVALESCAS PARA
CRIANCAS

10 A5 10H50 CONFECGAD DE MASCARAS
CARNAVALESCAS
~11AS 124 HIDRD RECREATIVA PARA ADULTOS
1185 120 INICIRCAD ESPORTIVA
12 A5 130 BAILINHO KIDS DE CARNAVAL
COM DESFILE DE FANTRSIAS
13 A5 16H | SHOW COM 0 BLOCO FARAQ
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Il 16 DE FEVEREIRO - DOMINGO ESPEGIAL I 23 DE FEVEREIRO - POOL PARTY

0 Sertanejo também entrou na programacdo. No dia 16 de fevereiro, a cantora Nanda Vieira colocou todo No domingo de Carnaval, uma festanca na piscina com o DJ Di Rodrigues. O parque aquatico ficou
0 publico para dancar. Também houve distribuicao de picolés. colorido por boias de todas as cores. A turma pode se refrescar com geladinho e picolés.

OLYMPICO CLUB

F 16/2

DOMINGO ESPECIAL e LW R PODL PRRTY DE CARNAVAL

DLYMPICO CLUB

9 RS 18H ESPACD KIDS A 2Rt = ¢ S Ty M & P 9 RS 16H ' ESPACONIDS
4 DISTRIBUICAD DE PICOLES 4 Sl o - . o 5 [ o ai 9l |]|sm||u||;ﬂ|; DE GELADINHD
*OUANTIDADE LIMITADA - - ol o A LY 'my : *OUANTIDADE LINITADA
9 S 9H50 PRINTBOLL COM BEXIGAS DE AEUA =~ & s A . 9 A5 9H50 OFICINA VISEIRA DE E.V.A
10 A5 10H50 CONFECGAD PINTURAS COM EELD 5 ' E : 10 AS 10H50 PASSA DU REPASSA MOLKADD
1185 120 HIDRD RECREATIVA PARA ADULTOS n A { A (o o N = 1145 12H HIDRD RECREATIVA PARA ADULTOS a
12 5130 ESOUI BUNDA NA LONA & < 'R A= | T ; : = 11AS 12H INICIAGAD ESPORTIVA <
13 A5 16H | SHOW EOM O, : = s 12 AS13H "TORTA NA CARA ” N
NANDA VIEIRA e i R = € 0J DI ROGRIGUES
- N ’ B = - L MR PISCINA
N ;

NandaVieira W ’“r ETN _ AS5 = 5 : ' -®?odr!9ll@5

I 21 DE FEVEREIRO - HAPPY HOUR Il 29 DE FEUEREIRO - SABADO ESPECIAL

A Banda Mix, querida pelo puablico do Clube, também participou das comemoragdes no Happy Hour do Para finalizar o més de fevereiro, ndo poderia faltar uma programagao ao sabado, dia 29. O Forro de Carlin
dia 21 de fevergiro. Alves animou os associados que acompanharam a festa no Varandao.

OLYMPICD CLUB . OLYMPICD CLUB

&) 22 | - W) 22

HAPPY HOUR ESPECIAL DE CARNAVAL o : SABADD MUSICAL

19H SHOW COM ’ _ 13S 164 SHOW COM
BANDA MIX ‘& AR CARLIM ALVES

. f:;

qﬁﬂ

il

* gk
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I GRANDE BAILE ENCERRA COMENMORAGAO DOS 80 ANOS

No dia 6 de margo, os treinos nas quadras A e D deram espago para o grande baile de celebragdo dos
80 anos do Olympico. Cerca de 500 pessoas prestigiaram o0 evento, entre socios e autoridades. Entre 0s
presentes estava o presidente do Comité Brasileiro de Clubes, Jair Pereira.

A festa foi animada pela banda Lurex — cover do Queen — que tem mais de 20 anos de estrada. No

b 13

repertorio ndo faltaram classicos, como “Radio Gaga”, “Love of my Life”, “| Want to Break Free”, “We
Will Rock You” e “Somebody to Love”. A banda Tony Manero também agitou o publico com classicos
dos anos 70, 80 e 90!

Essa inesquecivel comemoragdo contou com o apoio do Mart Minas, patrocinador oficial do Tricolor da
Serra.

EACERAND RS COMEMORAGUES DE ANIVERSARID
DLYMPICD CLUB RPRESENTA

As 20H
QUADRA A - -

a3 B

¢
(1)

LOTE PRONDLIONAL 2101
RS 50,00 RS 60,00

VENBRS EXCLUSIVAS PARA SOCIOS
WA COMPRA O DEL CONVITES,

|
“SFENACLUBES

FEE -
: ..EDER‘ACAO NACIONAL DES CLUBES

i

EVENTOS SOGIAIS

PASCOA

0 Olympico realizou na Pascoa uma tradicional
distribuicdo de ovos de chocolate para as
criangas, mas em 2020, ndo foi possivel
em virtude da pandemia. Por iniciativa do
Departamento de Comunicagdo e Marketing
uma nova acao deu lugar para que o brilho
da data ndo fosse apagado. Um livro de
atividade de Pascoa foi proposto e enviado aos
associados.

O OLYMPICO VAIDAR UMA MAOZINHA

E CONTINUAR CUMPRINDO A QUARENTENA EMCASA.

APRESENTACAO

A Péscoa & umno bpoca sipeciel para as families
colobrorem o uribo. § ser copar de mudar, £ par-
o

Essa seré uma Pscon diferents de todos an ou-
fras, pois ndo vemos poder reuni todo o familio.
M o podemes deinee 6 enges sem diver-
$60, ndo & mesma?! Por o, rewnimes dicas &
alividodes para mevimenior o dat mesme que
duntrs du cosa.

Vo s enusibes logol azer com o lomdlia reunsdal

1}_ i§ ocoEtHoGULOSO ‘] L

ATIVIDADES |

BRINCA |
DEIRA

Qe bal consinr um ogo sipeciol de Pl € muise Mill
Em uma coixa grands de. faim ma -

asenie grandes sesthan - qus vack val color na pare de s da

- qen wuch pacde
# tars colada no estrada do tinel [becal. Por fim, utilics balas de
maan velhas ou plinsico.

p bota do coslho, Guem

Papsi & mamée, juntem o cringada » méos & cbral

Il

PASSA
TEMPOS
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LIVE SOLIDARIA DIA DAS CRIANGAS

A primeira edicdo da Live Solidaria foi um sucesso. Realizada pelo grupo Magnatas do Samba, em parceria No dia 12 de outubro, ja com o Clube aberto,
com o Tricolor da Serra, o show transmitido ao vivo pelos canais de Leandro Brito e do Olympico no YouTube realizamos distribuicao de picoles, algodao doce
continua disponivel e ja tem mais de 61 mil visualizagées. e pipoca para alegrar o Dia das Criangas.

0 objetivo da live musical foi oportunizar aos socios, atletas e patrocinadores um domingo em casa e com
diversdo. Na oportunidade, foram apresentados 0s uniformes das equipes esportivas do Clube.

PARA COMEMORAR

0 DIA DAS CRIANCAS
TEMOS PIPOCA E
ALGODAO DOCE ATE
AS 16H, 08
PEQUENOS TEM
DIREITO A UM PICOLE.
APROVEITEM 0
CLUBE!

EM PROL DOS PROJETOS
SOCIAIS E ESPORTIVOS
DO OLYMPICO CLUB

ODEMOS DEIXAR DE
APOIR-L0S PRE!

=3 0
lagnatas VAMOS JUNTOS?

. - oomi1H3O
ﬂzumummumum @ (lympico Clubd

T MortMinasy$% == gerencianet

FELIZ
DIA DAS CRIANGAS!

“PICOLES LIMITADOS A 200 UNIDADES.

NATAL

0 Olympico ndo recebeu a visita do Papai
Noel em razao da pandemia, mas garantiu
que o Clube estivesse decorado e todos
entrassem no clima do Natal. E, ainda,
ficou encarregado de distribuir um livro
de atividades enviado pelo bom velhinho.







COMPRAS

Possuimos um setor especifico que planeja e executa as agoes necessarias para o pleno andamento do Clube.
Nosso quadro & composto por profissionais graduados, com experiéncia no segmento e que tratam a questao
de forma impar e transparente. Os processos sao, em sua grande maioria, embasados na Lei 8666, que regula
a legislacao sobre licitagdes e contratos administrativos.

A gestdo de compras é tida em conta como um fator estratégico nos negaocios das empresas, focalizando o volume
de recursos, sobretudo, financeiros. A funcdo desta atividade que compactua com todos os departamentos tem
como objetivo de eficiéncia a obtengdo dos materiais certos, das quantidades corretas, das entregas no prazo
determinado e dos pregos mais vantajosos. Buscamos, cada vez mais, novos fornecedores para fazer parte da
parceria, viabilizando novos produtos e novas tecnologias que possam minimizar custo e tempo.

EM 2020 , PODEMOS DESTACAR AS SEGUINTES AQUISIGOES SIGNIFICATIUAS
PARA 0 OLYMPICO GLUB:

BANHEIRO FAMILIA

Para atender as demandas dos papais e mamaes que &8
frequentam o Clube sozinhos com seus filhos de sexo oposto, |
proporcionando mais comodidade, a diretoria do Olympico
criou o Banheiro Familia, um espago que vai facilitar os
momentos de lazer e assegurar a privacidade de todos.
Localizado no Parque Aquatico, o local oferece: chuveiro,
lavatorio, sanitario e banheira para criangas de até trés anos.
0 Banheiro Familia pode ser utilizado por criancas de até 10
anos, acompanhadas por, apenas, um responsavel

NOVOS PARAPEITOS E CORTINAS DO VARANDAO

Em janeiro de 2020, foi realizada a instalacdo de parapeitos em
blindex e cortinas automaticas em um dos quiosques. A obra
transformou o Varandao em um ambiente mais agradavel, moderno
e iluminado.

REFORMA DAS PISCINAS

Foram realizadas manutengdes nas piscinas Recreativa,
Semiolimpica e Infantil. A piscina Semiolimpica ganhou uma
nova aplicagdo de rejunte para evitar o crescimento de algas,
em busca da qualidade maxima da dgua. A piscina Recreativa
recebeu, em alguns pontos, novas pegas de azulejos € a rampa
ganhou piso antiderrapante e corrimao, proporcionando mais
seguranga durante o lazer de nossos associados. Ja a piscina
Infantil contou com a troca dos azulejos para proporcionar, as
criangas, toda diversao sem nenhum risco. A principal € mais
esperada manutengao envolve o sistema de aquecimento: agora,
todas as piscinas sao aquecidas. Foram instaladas oito bombas
de calor para manter a temperatura. A colocagdo das bombas so
foi possivel pela parceira do Olympico com o Comité Brasileiro
de Clubes — CBC, via Edital de Chamamento N° 7.




REFORMA DA QUADRA DE PETECA

Clube ndo construiu uma nova quadra, mas a quadra
de Peteca recebeu manutencdo que a deixou novinha
e pronta para receber muitos jogos, apos a quarentena.
Foram reparadas todas as trincas e o local recebeu uma B
nova pintura. A manutencdo ja estava programada no
calendario do Clube e, o melhor, com mao de obra do
proprio Olympico.

REFORMA DA QUADRA DE SAIBRO

A quadra de Saibro foi totalmente reformada no més

de maio. Cerca de 30 toneladas de Saibro serdo

W€ utilizadas na reparacdo do espaco que, também,

%\j ganhou novas fitas e um sistema de drenagem ainda
' mais eficaz.

NOVO BAR DO PARQUE AQUATICO

Em marco, os socios do Olympico ganharam no
Parque Aquatico um novo local para encontrar 0s
amigos. O Bar do Marcelo passard a atender também
no Parque Aquatico, em um espago aconchegante
e moderno.

0 novo bar vai oferecer, aos socios, porgoes
deliciosas e a bebida sempre gelada, com todo 0
conforto de estar pertinho de quem adora aproveitar
as piscinas do Clube.

NOVOS EQUIPAMENTOS DA ACADEMIA E

FISIOTERAPIA

No més de outubro, a Preparacao Fisica e a
Fisioterapia  receberam novos pisos € novos
equipamentos. Na Preparagdo Fisica, novas
esteiras, bicicletas, eliptico, alteres e muito mais.
Na Fisioterapia, sistema Game Ready que realiza
a compressao juntamente com a crioterapica;
sistema Recovery Pump que realiza a compressao;
aparelho Globus que tem infinitas fungées e se
apresenta como uma grande ferramenta para a
pratica fisioterdpica; aparelho de Laser que auxilia
nos reparos teciduais; aparelho de Vibragdo para
auxilio nas dores musculares e recuperagdo. Os
equipamentos foram adquiridos através da parceria
firmada com o Comité Brasileiro de Clubes - CBC,
via Edital N° 7.

Um novo espaco foi construido na drea das
mangueiras para atender os s6cios com mais
qualidade e conforto.

Por meio de uma parceria firmada entre o Clube e o
- Comité Brasileiro de Clubes —

== CBC, através do Edital n® 7, o ginasio ganhou um
novo placar eletrdnico capaz de fazer a marcagao
' adequada de todas as modalidades esportivas
. desenvolvidas no Olympico. A instalagao aconteceu
I N0 M&s de outubro.




NOVO KID PLAY

Nosso espaco kids esta com um brinquedo novo muito legal.
Agora, o Parquinho Pé de Areia ganhou uma nova casinha
com: duas torres com telhado, uma torre estendida

com palmeira, balango, dois escorregadores, um toboga,
escaladas e ponte. Pura diversdo! O brinquedo é fabricado
em madeira plastica de longa duragao e baixa manutencao,
nao solta farpas e nao tem quinas vivas, dando muito mais
seguranga as nossas criancas. Vale a pena lembrar as regras
do Parquinho, para a seguranca de todos.

GINASINHO RECEBE NOVO PISO

0 ginasinho utilizado para os treinamentos das equipes de
Volei Feminino e Masculino e, também, para a pratica de
Peteca recebeu um novo piso.

Um piso vinilico, para uso esportivo, heterogéneo e
 multiestratificado. Capa de uso em PVC de alta concentragao,
acabamento em PU (poliuretano) com textura antiderrapante
em vadrias cores. Camada de fibra de vidro para aumento da
estabilidade dimensional do piso. O revestimento reduz o
impacto nas articulagoes em até 35% emrelagdo ao concreto,
proporcionando mais seguranga aos atletas e associados.

A aquisicao do novo piso so foi possivel devido ao Edital n°
7 do Comité Brasileiro de Clubes — CBC.

NOVO PISO QUADRA A

0 espago ganhou piso de Placas Injetadas fabricadas em
Polipropileno, de alto impacto e resistente a raios UV, altamente
resistente a umidade e agentes bioldgicos. O revestimento reduz
0 impacto nas articulagdes em até 35% em relacdo ao concreto,
proporcionando maior seguranca aos atletas e associados.

0 piso ainda apresenta as demarcagoes de Voleibol, Basquete e B8
Futsal. A aquisicdo foi realizada por meio do Projeto Edital N° 7, em 58
parceira com o Comité Brasileiro de Clubes—CBC, pela contrapartida

de realizagdo dos Campeonatos Brasileiros de Basquete Sub-14
Masculino e Volei Feminino Sub-18.
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A Lei de Incentivo ao Esporte — Lei
11.438/2006 — permite que empresas
e pessoas fisicas invistam parte do
que pagariam de Imposto de Renda
em projetos esportivos  aprovados
pela Secretaria Especial do Esporte do
Ministério da Cidadania. As empresas
podem investir até 1% desse valor e
as pessoas fisicas, até 6% do imposto
devido para o desenvolvimento
e aprimoramento das atividades
desportivas no Brasil.
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ENCELENCIA NO ESPORTE — NATAGAO

Processo 58701.011977/2013-68 1

PROJETOS EKEGUTADOS

EXCELENCIA NO ESPORTE

MG 2 SIE|L|T

PFOCBSSO 58701 004358/201 0—74 A Melhor Energia do Brasil. ANGLOGCOLDASHANTI ENGENHARIA SLlE 1 306872—51
SLIE- 1001017-39 Valor captado: R$ 649.000,00 Valor: R$ 209.102,03 COPASA
\J
Beneficiados: 320 atletas — W& - .
OXe Beneficiados Diretos: 40 atletas

Status: Executado.
Data de Inicio: 01/09/2012
Finalizado em: 28/02/2014

OBJETIVOS

0 objetivo do projeto Exceléncia no Esporte €
identificar e desenvolver jovens atletas com potencial
para atingirem o alto nivel de desempenho esportivo,
dando oportunidade a jovens e adolescentes que se

EXCELENCIA NO ESPORTE — FUTSAL

Processo 58701.011180/2013-61
SLIE-1307276-52

Valor: R$ 176.571,41
Beneficiados: 64 atletas

Status: Executado

Data de Inicio: 19/07/2018

Data de Término: 37/01/2021

0BJETIVOS

* Atender aos jovens inseridos no projeto, de maneira
integral, dando suporte necessario e adequado para que
possam praticar a modalidade de forma orientada;

» Ofertar treinos de qualidade e material especifico para a
pratica do futsal;

* Proporcionar a participagdo em competicoes regionais
e estaduais reconhecidas pela federacdo estadual da
modalidade;

* Possibilitar aos jovens estudantes de escolas pablicas
a presenca nos treinos e diretamente a melhoria do
desempenho nos tormneios que participarao;

& A‘ MI

vy 0w MANOEL BERNARDES
Grupo Cemig

encontram em situacao de vulnerabilidade social, para
se desenvolverem enquanto atletas e cidadaos através
da pratica do basquete, futsal, natagao e volei.

Patrocinadores

Marts%7
Mincs

ATACADOD & VAREJD

Realizar andlises do desempenho dos atletas, através de
testes e andlises dos treinos e jogos;

Propiciar aos jovens, de notada vocagao esportiva,
0 alcance a exceléncia no que tange ao desporto de
rendimento;

Atender aos jovens inseridos no projeto dando suporte
fisico, fisioterapico e qualquer outro que ele necessite e
que seja adequado ao esporte;

Proporcionar aos atletas condigbes de deslocamento
para participarem de todas as atividades referentes ao
projeto.

BrasilTelecom

Status: Executado
Data de Inicio; 07/08/2018

Data de Término:31/12/2020

0BJETIVOS
* Atender aos jovens inseridos no projeto, dando

suporte necessario e adequados para que possam
praticar a modalidade de forma orientada;

* Ofertar aos jovens inseridos, treinos de qualidade
e material especifico para a pratica da natagdo;

e Proporcionar ao jovem a participagdo em
competicOes regionais e estaduais reconhecidas
pela federagdo estadual da modalidade;

Possibilitar aos jovens estudantes de escolas
publicas a presenga nos treinos e otimizar
diretamente @ melhoria do desempenho nos
torneios que participarao;

Realizar andlises do desempenho dos atletas,
através de testes e andlises dos treinos;

Propiciar aos jovens de notada vocagao esportivas
0 alcance a exceléncia no que tange ao desporto
de rendimento.
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EKCELENCIA NO ESPORTE - UOLEI

Processo 58701.011179/2013-36
SLIE 1306838-50
Valor captado: R$ 329.000,00

Beneficiados: 72 atletas

Status: Executado.
Data de Inicio: 14/07/2015
Finalizado: 28/02/2017.

0BJETIVOS

Atender, aos jovens inseridos no projeto, dando
suporte necessdrio e adequado para que possam
praticar a modalidade de forma orientada;

Ofertar aos jovens inseridos, treinos de qualidade
e material especifico para a pratica do voleibol;

Proporcionar ao jovem a participagdo em
competigoes regionais e estaduais reconhecidas
pela federagdo estadual da modalidade;

Patrocinadores

CMIG

A Melhor Energia do Brasil.

A

ANGLOGOLDASHANTI

mHelp Farmoa

Possibilitar aos jovens estudantes de escolas
publicas a presenga nos treinos e diretamente
a melhoria do desempenho nos torneios que
participarao;

Realizar andlises do desempenho dos atletas,
atraves de testes e analises dos treinos e jogos;

Propiciar aos jovens, de notada vocagao esportiva,
0 alcance a exceléncia no que tange ao desporto
de rendimento.

LEI FEDERAL DE INGENTIUO AO ESPORTE TR

EKCELENCIA NO ESPORTE Il - UOLEI

Processo 58701.003828/2015-97
SLIE 1510467-27

Valor captado: R$ 249.670,29
Beneficiados: 128 atletas

Status: Executado.

Data de Inicio: 19/04/2017.
Finalizado: 19/04/2018

0BJETIVOS

e Melhoria da estrutura profissional através da
contratacao de profissionais com perfis especificos
para 0 melhoria das agoes € treinamentos;

» Atender aos 128 (cento e vinte e oito atletas)
jovens inseridos no projeto, dando suporte
necessario e adequados para que possam praticar
a modalidade de forma orientada;

 Ofertar aos contemplados no projeto, treinos de
qualidade e material especifico para a pratica da
modalidade;

» Proporcionar aos atendidos pelo projeto a
participagdo em competigoes regionais e

Qo330

Patrocinador

taesa’

estaduais reconhecidas pela federagdo estadual
da modalidade;

Realizar testes fisicos para analisar o desempenho
dos atletas;

Possibilitar aos jovens estudantes a presenca
nos treinos e otimizar diretamente a melhoria do
desempenho nos torneios que participarao;

Na busca pela maximizagdo da exceléncia
esportiva, procurar, identificar e desenvolver
talentos na modalidade voleibol.
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EKCELENCIA NO ESPORTE BASQUETE

Processo 58701.009887/2013-15
SLIE 1306613-76
Valor captado: R$ 116.291,27

Beneficiados: 80 atletas
Status: Executado.

Data de Inicio: 10/02/2020
Finalizado: 07/02/2021

OBJETIVOS

 Atenderaos jovens inseridos no projeto de maneira
integral, dando suporte necessario e adequado
para que possam praticar a modalidade de forma
orientada;

 QOfertar aos jovens inseridos treinos de qualidade
e material especifico para a pratica do basquete;

* Proporcionar ao jovem a participagdo em
competicoes regionais e estaduais reconhecidas
pelafederagao estadual damodalidade; possibilitar
aos jovens estudantes de escolas publicas a
presenca nos treinos e diretamente a melhoria do
desempenho nos torneios que participarao;

* Realizar andlises do desempenho dos atletas,
atraves de testes e analises dos treinos e jogos;

 Propiciar aos jovens de notada vocagao esportiva
0 alcance a exceléncia no que tange ao desporto
de rendimento;

Patrocinadores

ERCANTIL
5o 3RASIL

Multitécnica.

LEI FEDERAL DE INGENTIUO AO ESPORTE TR

PROJETOS EM EXKECUGAO

EXCELENCIA NO ESPORTE III

Processo 58000.116964/2017-13
SLIE 1713555-98
Valor: R$ 502.930,74

Beneficiados Diretos: 292 atletas
Status: Em execucao.
Data de Inicio; 23/08/2019

Data de Término: 28/02/2021
OBJETIVOS

* Potencializar as competigées devidamente
reconhecidas pelas Federacoes e Confederagoes
das modalidades tendo representatividade
constante dos nossos atletas.

PUBLICO

Contaremos com 292 atletas com idade entre 11 anos
e 21 anos, 24 atletas a mais do que o informado no
projeto original. Todos devidamente matriculados em
escolas/colégios e que possuem capacidade motora,
fisica e técnica para participar das Competigoes,
contemplando as modalidades, basquete Masculino,
futsal Masculino, voleibol Masculino e feminino e
natagao Masculino e feminino.

Qo330

Patrocinadores

Multitécnica © Mg@ﬁ

Mart5%% AN

MI“CIS ArcelorMittal

o Ofertar condigbes de treinos de qualidade
garantindo a participagdo dos atletas nos mesmos.

 Qportunizar e garantir maior presenca dos atletas
no desporto de rendimento.

Parte dos (as) atletas ja compde 0 corpo das equipes
do Olympico Club, ainda sim, realizaremos uma
peneirada (processo de selegao), durante a execugao
do Projeto, para que possamos buscar atletas com
capacidade técnica para comporem as equipes de
competicdo do Clube. Serdo enviados oficios as
escolas da regido, divulgaremos em nossos canais de
comunicacgao eletronicos (site e fanpage).
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PROJETOS EM CAPTAGAO

ENCELENCIA NO ESPORTE BASQUETE II

Processo: 58701.009887/2013-15

SLIE: 1306613-76

Valor a captar: R$ 979.170,46

Beneficiados: 90 atletas

Status: Em captagéo

Data de inicio da captagao: 10/02/2020
Data de finalizagao da captagao: 22/01/2022

ENCELENCIA NO ESPORTE U

Processo 71000.048537/2020-51

Valor a captar: R$ 1.874.280,16
Beneficiados: 342 atletas

Status: Em captagao.

Data de inicio da captagdo: 25/09/2020.
Data de finalizagdo da captacao: 16/09/2023.

OBJETIVOS

Atender aos jovens inseridos no projeto, 90 atletas,
de maneira integral, dando suporte necessario e
adequado para que possam praticar a modalidade
de forma orientada; Maximizar o desporto de
rendimento em nivel estadual e nacional;

Ofertar aos jovens inseridos no projeto, treinos de
qualidade e material especifico para a pratica do
basquete;

Proporcionar ao jovem a participacdo em
competicdes regionais, estaduais € nacionais
reconhecidas pela Federagdo Estadual e
Confederacdo Brasileira da modalidade; possibilitar
aos jovens estudantes de escolas publicas a
presenca nos treinos e diretamente a melhoria do
desempenho nos torneios que participarao.

0BJETIVOS

Dar continuidade aos Projetos Exceléncia no
Esporte que custeiam Recursos Humanos;

Proporcionar ao atleta, equipe de trabalho
competente, apta a realizar atividades voltadas
ao desporto de rendimento e melhoria de seus
resultados.

Potencializar as  competigoes  devidamente
reconhecidas pelas Federagbes e Confederagoes
das modalidades tendo  representatividade
constante dos nossos atletas.

Ofertar condigdes de treinos de qualidade
garantindo a participacao dos atletas nos mesmos
através do repasse dos vales transportes.

Custear saldrio de parte dos profissionais, bem
como, encargos trabalhistas.

Participar de competicGes em dambito regional,
estadual e nacional.

LEI FEDERAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

EXCELENCIA NO ESPORTE 11l UOLEIBOL

Processo 71000.053679/2020-30
Valor a captar: R$ 1.468.203,06

Beneficiados: 142 atletas

Status: Em captagao.

Data de inicio da captagdo: 20/11/2020.
Data de finalizagdo da captacao: 11/11/2023.

-

Qo330

0BJETIVOS

Fortalecimento da estrutura de profissionais,
através do custeamento dos salarios e encargos
dos colaboradores que tem perfis especificos para
0 melhoria das agdes e treinamentos;

Ofertar aos contemplados no projeto, treinos de
qualidade com material especifico, disponibilizado
pelo clube, para a pratica da modalidade;

Realizar testes fisicos para analisar o desempenho
dos atletas acima de 15 anos;

Proporcionar aos atendidos pelo projeto a
participacdo em competicoes regionais, estaduais
e nacionais reconhecidas pela federagao estadual
da modalidade;

Possibilitar a 102 atletas, estudantes de escolas
publicas ou bolsistas de escolas privadas, saude
fisica e nutricional da concessdo bolsa auxilio
alimentagdo, o que permitird a melhoria do
rendimento fisico dos atletas nos treinos e nas
competicdes que participardo; serao atendidos
com o auxilio alimentagdo, para almogo ou jantar,
50 atletas do volei de quadra, naipe feminino, 40
atletas do volei de quadra, naipe masculino, 8
atletas do volei de praia, naipe feminino e 8 atletas
do volei de quadra, naipe masculino.

Atender aos 142 jovens inseridos no projeto, dando
suporte necessdrio e adequados para que possam
praticar 2 modalidade de forma orientada; sendo
126 atletas para volei de quadra e 16 atletas para
vllei de praia. Categorias volei de quadra feminino:
sub-12, sub-14, sub-15, sub-16 e sub-18; 14
atletas por categoria. Categorias volei de quadra
masculino: sub-15, sub-16, sub-17 e sub-19;
14 atletas por categoria. categorias volei de praia
feminino: sub-17 e sub-19; 4 atletas por categoria.
Categorias volei de praia masculino: sub-17 e sub-
19; 4 atletas por categoria.
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PROJETOS AGUARDANDO AUTORIZAGAO PARA INICIO DE EXKECUGAO

EXCELENCIA NO ESPORTE IV

Processo 71000.040504/2020-62
Valor a captar: R$ 1.182.273,30
Beneficiados: 270 atletas

Status: Aguardando autorizagdo para inicio de
EXecucao.

Data de inicio da captagao: 30/07/2020.
Data de finalizagdo da captacao: 15/07/2023.

0BJETIVOS

 Dar continuidade ao Projeto Exceléncia no Esporte
I, cadastrado sob o n° 58.000.116.964/2017-
13 que custeia Recursos Humanos e transporte
para os atletas de casa ao local de treino e auxilio
alimentagdo para os atletas;

* Proporcionar a 270 atletas, equipe de trabalho
competente e apta a realizar atividades voltadas
a0 desporto de rendimento e melhoria de seus
resultados;

 (Qportunizar ao maior nimero de atletas possivel a
participagao e a pratica do desporto de rendimento;

» Potencializar as competigoes devidamente
reconhecidas pelas Federagoes e Confederagoes

Patrocinadores

ARCELORMITTAL MINERAL DO BRASIL
TEREX COLORADO LOCADORA

E COMERCIO DE
COPASA MAQUINAS
DELF ENGENHARIA MERCANTIL DO BRASIL
TABOCAS ,
ACUCARE ALCOOL POSTO JATA
OSWALDO RIBEIRO DE AGUETONI
MENDONGA TRANSPORTES
HYPOFARMA AUTO POSTO AVENIDA
CENTRAL ENERGETICA POSTO CALIFORNIA
MORRINHOS

EXPRESSO
INGLEZA NEPOMUCENO
COLORADO COMERCIO
DE MAQUINAS
AGRICOLAS

das modalidades tendo
constante dos nossos atletas;

representatividade

« Ofertar condigdes de treinos de qualidade

garantindo a participacdo dos atletas nos mesmos;

e (Custear saldrio de parte dos profissionais, bem

como, encargos trabalhistas;

* Participar em competicdes em ambito regional,

estadual e nacional.

LEI FEDERAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

EXCELENCIA NO ESPORTE ESPORTE FUTSAL II

Processo: 71000.053284/2019-01
SLIE: 1915994-33

Valor a captar: R$ 554.921,60
Beneficiados: 80 atletas

Status: Aguardando autorizagao para inicio de
EXecucao.

Data de inicio da captagao: 30/01/2020

Data de finalizagdo da captagao: 18/12/2022
OBJETIVOS

» Atenderaos jovens inseridos no projeto, 80 atletas,
de maneira integral, dando suporte necessario e
adequado para que possam praticar a modalidade
de forma orientada;

» Ofertar aos jovens inseridos, treinos de qualidade
e material especifico para a pratica do futsal;

»  Proporcionar aos jovens a participagao em
competigOes regionais e estaduais reconhecidas
pelafederagao estadual damodalidade; possibilitar
aos jovens, estudantes de escolas publicas a
presenca nos treinos e diretamente a melhoria do
desempenho nos torneios que participarao;

Qo330

Patrocinador

ATACADO & VAREJO

Propiciar aos jovens, de notada vocagao esportiva,
0 alcance a exceléncia no que tange ao desporto
de rendimento;

Atender aos jovens inseridos no projeto dando
suporte fisico, fisioterdpico, psicologico e
qualquer outro que ele necessite e que seja
adequado ao esporte;

Proporcionar  aos atletas  condigdes de
deslocamento para participarem de todas as
atividades referentes ao projeto.
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LEI ESTADUAL DE INGENTIVO AO ESPORTE

SN INCENTIVO AO

ESPORTE

A Lei Estadual de Incentivo ao Esporte,
n®. 20.824/2013 ¢é um programa
de fomento a prdtica esportiva em
Minas Gerais. Por este instrumento,
contribuintes do ICMS podem obter
incentivo fiscal, desde que sejam
apoiadores de projetos esportivos
aprovados pela Secretaria de Estado de
Esportes (SEESP).

Com essa estratégia inovadora,
executores, apoiadores, e 0 Governo
de Minas Gerais se unem em prol do
fortalecimento do esporte no estado,
num esfor¢o conjunto de tornar Minas
Gerais 0 melhor estado para se viver.

e N\
Al A

MINAS
GERAIS

GOVERNO

DIFERENTE.

ESTADO

EFICIENTE.

LEI ESTADUAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

PROJETOS EXEGUTADOS

ATLETA OLYMPIGO

Certidao de Aprovacao: CA - 309
Beneficiados: 326 atletas

Status: Executado.

Data de Inicio: 31/03/2016
Finalizado em: 31/03/2017
Sub-total: R$ 194.577,72

10% SETES: R$ 19.457,77

Valor captado: R$ 214.035,49

OBJETIVOS

Atender as criangas e adolescentes inseridos no
projeto, dando suporte necessario e adequados
para que possam praticar a modalidade de forma
orientada;

Com profissionais qualificados e o beneficio
solicitado, o presente projeto pretende diminuir o
abandono/desisténcia dos treinos e proporcionar
aos atletas condigbes adequadas de treinamento
e que assim 0S mesmos desenvolvam suas
capacidades fisicas, técnicas e psicologicas.

Ofertar treinos de qualidade, trabalho interdisciplinar
através de profissionais capacitados, condigoes de
presenca nos treinos e material especifico para a
pratica das modalidades;

Proporcionar ao maior nimero de atletas possivel
a participagdo em competicoes regionais e
estaduais reconhecidas pela federagao estadual da
modalidade;

Possibilitar aos jovens estudantes de escolas
publicas a presenga nos treinos e diretamente a
melhoria do desempenho nas competigbes que
participarao;

Contribuir para a formagao plena dos envolvidos e
para o desenvolvimento da cidadania.

Qo330

Patrocinador

ArcelorMittal
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ATLETA OLYMPIGO |

Certidao de Aprovacdo: 2015.01.0157
Valor captado: R$ 192.094,88
Beneficiados: 43 atletasStatus: Executado.
Data de Inicio: 24/06/2016

Finalizado em: 24/10/2019.

OBJETIVOS

« Fortalecer a prdtica da natagao ofertando melhor
estrutura fisica, material e humana;

* Melhorar o nivel competitivo dos atletas;

e Criar maior sinergia entre atletas, clube e
federagdo, participando do maior numero de
competicdes possiveis.

ATLETA OLYMPIGO 1l

Certiddo de Aprovagdo: 2015.01.0156
Valor captado: R$ 189.676,88
Beneficiados: 302 atletas

Status: Finalizado.

Data de Inicio: 28/06/2016

Finalizado em: 19/03/2019

OBJETIVOS

* Fortalecer e melhorar nivel competitivo dos atletas
das modalidades futsal, voleibol e basquete do
Olympico Clube;

* Incentivar a pratica das modalidades e dar
continuidade a um projeto que revela muitos
atletas;

Patrocinador

A

ArcelorMittal

* Dar continuidade a um processo de formagdo
de atletas de natagdo, onde obtivemos grandes
resultados e revelamos muitos atletas.

Patrocinadores

A

ArcelorMittal

Participar das competicdes em nivel estadual e
regional com todas as modalidades contempladas,
auxiliando diretamente a

Potencializar as respectivas competigoes.

Contemplar trés modalidades, a saber: futsal,
basquete e voleibol.

LEI ESTADUAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

PROJETOS EM EXECUGAOD

ATLETA OLYMPIGO Il

Certidao de Aprovacdo: 2016.01.0134
Valor captado: R$ 90.000,00
Beneficiados: 320 atletas

Status: Em execugao.

Data de Inicio: 18/12/2019

Serd finalizado em: 17/03/2021

0BJETIVOS

» Dar continuidade ao processo de formagdo de
atletas e cidadaos;

 Fortalecer a pratica do desporto de rendimento;

» Potencializar e disseminar as modalidade futsal,
vOlei, basquete e natagdo no estado de minas
gerais;

Qo330

Patrocinador
MINAS oo
GAIMIG A GERALS “o

Mart5%%7
Mias

ATACADO & VAREJO

Criar maior sinergia entre atletas, clube e
federag0es ao participar do maior nimero possivel
de competigoes;

Ter um olhar diferenciado para o (a) atleta,
preocupando-se  com  questoes  sociais,
psicologicas e fisicas.
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ATLETA OLYMPIGO IV

Certidao de Aprovacdo: 2017.01.0271

Valor captado: R$ 243.933,51

Beneficiados: 209 atletas

Status: Em execugao

Data de Inicio: 02/12/2019

Serad finalizado em: 02/04/2021

OBJETIVOS

Aumentar o nivel competitivo dos atletas;

Dar continuidade ao processo de formagdo de
atletas;

Criar maior sinergia entre atletas, clube e
federagdo, participando do maior numero de
competicdes possiveis.

Patrocinadores

ArceloN\iTTaI

Marts%7
s

ATACADO & VAREJO

Contemplar duas modalidades, volei, natagao.

Atender a 209 atletas nos naipes masculino e
feminino

Fazer acompanhamento pedagogico a atletas
com dificuldades escolares a fim de melhorar
seu desempenho escolar € minimizar a evasao
esportiva.

Ny By & e
L S . N

LEI ESTADUAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

Qo330

Patrocinadores

ATLETA OLYMPIGO VU

Certidao de Aprovagao: 2017.01.0272

Valor captado: R$ 246.051,28 N
ArcelorMittal

Mart5%7
s

ATACADO & VAREJO

Beneficiados: 135 atletas
Status: Em execugao

Data de Inicio; 08/11/2019

Seré finalizado em: 11/02/2021

OBJETIVOS

* Atender a 135 atletas das modalidades Futsal e * Aumentar o nivel competitivo dos atletas;

Basquete o )
» Dar continuidade ao processo de formagdo de
o Ofertar material de qualidade, garantida a atletas;
exceléncia nos treinos e a participagdo nas

competigoes
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PROJETOS CAPTADOS

ATLETA OLYMPIGO VI

Certidao de Aprovacao: 2015.01.0156
Valor captado: R$ 298.200,00

Beneficiados: 350 atletas
Status: Captado — Solicitado inicio de execucao.
Captacdo até: 26/01/2021

0BJETIVOS
e QOfertar aos atletas beneficiados no Projeto,

condigbes de treino e de participagdo nos
campeonatos  Metropolitanos e Estadual,
chancelados pelas Federagbes das respectivas
modalidades, através do fornecimento de vales
transporte, afim de garantirapresenga dos mesmos
aos treinamentos técnicos/taticos e na preparagao
fisica. Fornecer lanches aos atletas que treinam
cinco dias na semana a fim de reforgar a condicao

ATLETA OLYMPIGO VI

Certiddo de Aprovagdo: 2015.01.0156

Valor captado: R$ 266.160,20

Beneficiados: 225 atletas

Status: Captado — Solicitado inicio de execugao.
Captacdo até: 26/01/2021

0BJETIVOS
e Ofertar aos atletas beneficiados no Projeto,

condigbes de treino e de participagdo nos
campeonatos  Metropolitanos e Estadual,
chancelados pelas FederagGes das respectivas
modalidades, através do fornecimento de vales
transporte, afimde garantirapresenga dos mesmos

Patrocinadores

alimentar dos mesmos. Propiciar estrutura fisica e
mao de obra necessaria e compativeis a melhoria
de seus resultados.

As agGes previstas no Projeto terdo acesso gratuito
e serdo isentas de taxa de inscricdo ou quaisquer
outras formas de contribuigdo, ou pagamento
pelos seus participantes ou espectadores.

Patrocinador

CMIG

A Melhor Energia do Brasil.

aos treinamentos técnicos/taticos e na preparagao
fisica. Fornecer lanches aos atletas que treinam
cinco dias na semana a fim de reforgar a condicao
alimentar dos mesmos. Propiciar estrutura fisica e
mao de obra necessdria e compativeis a melhoria
de seus resultados.

LEI ESTADUAL DE INGENTIUO AO ESPORTE (5T

PROJETOS EM CAPTAGAO

ATLETA OLYMPIGO VIl

Certiddo de Aprovagdo: 2019.01.0167

Valor captado: R$ 250.000,00

Beneficiados: 225 atletas

Status: Captado — Solicitado inicio de execugao.

Captacdo até: 23/12/2021

0BJETIVOS
o Ofertar aos atletas beneficiados no Projeto,

condigbes de treino e de participagdo nos
campeonatos  Metropolitanos e Estadual,
chancelados pelas Federacbes das respectivas
modalidades, através do fornecimento de vales
transporte, afim de garantirapresenga dos mesmos

Qo330

Patrocinador

aos treinamentos técnicos/taticos e na preparagao
fisica. Fornecer lanches aos atletas que treinam
cinco dias na semana a fim de reforgar a condicao
alimentar dos mesmos. Propiciar estrutura fisica e
mao de obra necessaria e compativeis a melhoria
de seus resultados.
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GCBG PROJETOS APROUADOS E EXECUTADOS ATRAVES DO CONVENIO CBC

FORMANDO ATLETAS OLYMPIGOS Patrocinador

4 ) EDITAL 06-2016

m: FORMA(;AO DE ATLETAS VALOR APROVADO: R$1.761.255,69
CB.r | COMlTE BRASILEIRO BENEFICIADOS: 350 ATLETAS CB.f ‘ COMITE BRASILEIRO
s |

ot CLUBES STATUS: EXECUTADO ot CLUBES
DATA DE INICIO: 01/01/2017
FINALIZADO EM: 31/12/2020

0BJETO
Viabilizacao de Equipe(s) Técnica(s) e Equipe(s) Multidisciplinar(res), em consonancia com o Programa de
Formacdo de Atletas Olimpicos da CBCH.

A Lei n® 9.615/1998, que inseriu 0 CBC no
Sistema Nacional do Desporto - SND, como
representante do segmento de clubes e, ainda,
atribuiu o correspondente a 0,5% dos valores
recebidos nos concursos de prognosticos
federais para a formagdo de atletas, que
Passou a ser a unica missao institucional do
CBC.

Em 14/10/2020 foi sancionada a Lei n°
14.073/2020, que alterou mais uma vez as
Leisn®9.615/1988en°13.756/2018, alémde
dispor sobre agoes emergenciais destinadas
a0 setor esportivo a serem adotadas durante
0 estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020.




GOPA DO BRASIL DE GLUBES — SUB-14
BASQUETE MASGULINO

Patrocinador

EDITAL 07 - 2017
VALOR APROVADO: R$ 888.684,16
STATUS: EXECUTADO

CB{' COMITE BRASILEIRO
| - e CLUBES
DATA DE INICIO: 01/01/2017

FINALIZADO EM: 31/12/2020

0BJETIVO

Contribuir para o qualificado processo de formacao esportiva, executando em sinergia com o Comité Brasileiro
de Clubes - CBC, a Confederagdo Brasileira de Basquete - CBB e a Federagdo Mineira de Basquete — FMB, o
Campeonato Brasileiro de Clubes, naipe masculino, categoria sub-14, durante o periodo que compreende 0S
anos de 2017 a 2020. Disseminar o desporto de rendimento, em especial @ modalidade basquete, através da
execugdo do Campeonato supracitado.

O0BJETO

Realizagdo do Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete Sub 14 Masculino Olimpico da(s) categoria(s)
Sub 14, no(s) ano(s) 2017, 2018, 2019, 2020.

CAMPEONATO BRASILEIRO DE VOLEI
FEMININO - INTERCLUBES

Patrocinador

EDITAL 07-2017

VALOR APROVADO: R$ 846.549,76
STATUS: EXECUTADO

CB{' COMITE BRASILEIRO
| ot CLUBES

DATA DE INICIO: 01/01/2017
FINALIZADO EM: 31/12/2020

0BJETIVO

Contribuir para o qualificado processo de formagao esportiva, oportunizando as Atletas dos Clubes Formadores
a participagdo em Competicdo de nivel Nacional, executando em sinergia com o Comité Brasileiro de Clubes
— CBC, a Confederagao Brasileira de Voleibol - CBV e a Federacdo Mineira de Voleibol — FMV, o Campeonato
Brasileiro de Voleibol Interclubes, naipe feminino, categoria sub-18, durante o periodo que compreende 0s
anos de 2017 a 2020.

0BJETO

Realizagdo do Campeonato Brasileiro Interclubes de Voleibol Sub 18 Feminino Olimpico da(s) categoria(s) Sub
18, no(s) ano(s) 2017, 2018, 2019, 2020.




ATLETAS OLYMPIGOS

EDITAL 07: MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
TERMO DE EXECUCAOQ: 024/2019

VALOR APROVADOQ: R$ 1.735.233,92
STATUS: EXECUTADO

DATA DE INICIO: 06/08/2019
FINALIZADO: 30/01/2021

0BJETIVO

Execugao dos Programas de Formacdo de Atletas do CBC, por meio da formacdo de atletas na(o) OLYMPICO
CLUB, com a disponibilizacao de equipamentos e materiais esportivos adequados e suficientes para que 0s
atletas desenvolvam todas as capacidades e habilidades motoras em estrutura esportiva adequada, de modo a
favorecer os treinamentos fisico, técnico e tatico especificos para o esporte praticado; bem como estruturar a(o)
OLYMPICO CLUB para o sediamento de Campeonatos Brasileiros Interclubes

0BJETO

Aquisigao de equipamentos e materiais esportivos, visando a atualizagao e modernizagao dos parques esportivos
disponibilizados pelo(a) OLYMPICO CLUB para formacdo de atletas, nos termos do Programa de Formagao de

Atletas Olimpicos do CBC.

Patrocinador

< q

COMITE BRASILEIRO
ot CLUBES

FORMANDO ATLETAS OLYMPIGOS II

ATO CONVOCATORIO 08: RECURSOS HUMANOS
TERMO DE EXECUGAO: 024/2019

VALOR APROVADO: R$2.492.303,42

STATUS: EM EXECUGAO

DATA DE INICIO: 01/01/2021

FINALIZADO: 31/12/2024

0BJETIVO

4

COMITE BRASILEIRO
e CLUBES

Assegurar a implementacdo, continuidade e perenidade a formacao de atletas no clube de acordo com o
Programa de Formagao de Atletas Olimpicos e Paralimpicos do CBC.

0BJETO

Apoio financeiro para viabilizacdo de Equipe Técnica e Multidisciplinar, vinculada a formagado de atletas
olimpicos e paralimpicos do Clube 18, em consondncia com o Programa de Formacdo de Atletas do CBC.

FATO CONUOCATORIO 10

CAMPEONATOS BRASILEIROS INTERCLUBES

TERMO DE COMPROMISSO: 0229/CICLO OLIMPICO
2021 A 2024

SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
STATUS: EM EXECUGAO

DATA DE INICIO: 01/01/2021

FINALIZADO: 31/12/2024

< q

COMITE BRASILEIRO
ot CLUBES
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